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Convocatoria a Asamblea General Ordinaria

De acuerdo a lo establecido en el Art.35° del Estatuto Social de la Entidad, el Consejo
Directivo convoca a todos los asociados con derecho a voto, para la Asamblea General
Ordinaria que se cclebrard el dia 25 de Agosto de 2015 a las 18.00 horas, en el local de la
Secretaria de la Entidad, Esmeralda 672 piso 1°, para tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Designacion de dos asociados para que, en nombre v representacion de la
Asamblea, suscriban el Acta respectiva.

2. Consideracion de la Memoria y Balance General correspondiente al Ejercicio 2014 -
2015, Cuenta de Gastos y Recursos, Inventario ¢ Informe del Organo de
Fisealizacion.

3. Consideracion de la Resolucién del Consejo Directivo, fijando nuevos valores para
las cuotas de los socios Participantes y Adherentes y de los soctos Activos retirados y
jubilados a partir del 1° de Abril de 2015, como asi también el nuevo tope maximo en
la cuota de los socios Activos en actividad.

4. Consideracion de los Resultados del Ejercicio.
5. Consideracion de los Convenios suscriplos.

6. Consideracion de la impugnaciones (en caso de existir) a las listas de candidatos para
el Acta Eleccionario ( Art. 45 inc. b del estatuto Social).

7. Acto Eleccionario a efectuarse el dia 25 de agosto (o proclamacion de los candidatos).

- /“ |

Miguel Adgel Treccorzi Héctor Jos¢ Danicl Faquetti
Segretario Presidente
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NOTA: “"QUORUM PARA LAS ASAMBLEAS™ (Art.41° del Estatuto Social)
“El quorum para cualquier tipo de Asamblea, serd de la mitad mas uno de los socios con
derecho a participar. En caso de no alcanzar este nimero a la hora {jjada, Ja Asamblea podra
sesionar validamente treinta minutos después con los socios presentes, cuyo nimero no podra
ser menor al de los miembros del Organo Directivo y Organo de Fiscalizacion.

]



Memoria

Ponemos a consideracion de nuestros asociados. lo efectuado en el Ejercicio econdmico de
nuestra Entidad cerrado el 30 de Abril del 2015, Hemos llegado a los 3/3 de nuestro mandato,
el cual lo iniciamos en Septiembre del 2012.

Durante estos 3 afios se han obtenido logros tanto en ¢l aspecto mutual como en el aspecto
deportivo. En aspecto Mutual tratamos de seguir asistiendo a nuestros asociados en funcion a
sus necesidades v dentro de lo establecido en nuestro Estatuto, tratando siempre de fomentar
el Mutualismo, o sea. la ayuda solidaria; también continuamos con la politica de  se sumar
nuevos asociados.

Para incrementar los ingresos de la Entidad y poder hacer frente al pago de las cuotas del
Préstamo que se solicito al Banco durante el Ejercicio anterior, fondos utilizados para abonar
las desvinculaciones de los profesionales del Centro medico, hemos logrado rentar el
departamento de la calle Suipacha, ademas al alquiler hay que sumarle que al no abonar ol
impuestos ni servicios ni expensas los gastos también disminuyen.

En el Campo de Deportes se inicio la remodelacion total del Salon Licandro. se realizo la
reconstrucciéon a nuevo de los 2 bafios a los cuales se les cambiaron los artefactos sanitarios,
la griferia, los azulejos, los pisos y las luces. con respecto al salén se realizaron trabajos de
albafiileria y pintura en paredes, cambio de pisos, cambio de luminaria, se coloco un aire frio
calor de mas capacidad, v se amplié la cocina , la cual ahora ademas cuenta con parrilla a gas
para hacer asados, faltan aun terminar algunos detalles. Para no extendernos tanto los
invitamos a que lean mas novedades sobre trabajos realizados en esta drea en las proximas
paginas.

Concluimos expresando nuestro agradecimiento a todos los que apoyaron nuestra gestion, al
Directorio del Banco, a sus funcionarios, a nuestros asociados y al personal de la Entidad.

]
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Miguet Ahgel Treccozzi Héctor tos¢ Daniel Faque
Sectetario Presidente

ConsgjoDirectivo Consejo Directivo
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Memoria

1. Area Mutual

Culminando ya este tercer afio de nuestro mandato, ponemos a consideracion de los
asociados. lo actuado durante este ultimo ejercicio.

Nuestra vision mas importantc es no perder nuestro principal objetivo que son los
principios vigentes del Mutualismo. Hemos tratado de mejorar el superdvit para poder
volear el mismo en mayores beneficios para nuestros asociados.

A raiz de lo expresado podemos decir que seguimos otorgando Subsidios, Ayudas
Econdmicas, Servicios de Turismo, Servicios de Ordenes de Compra y los Servicios; en el
Campo de Deportes se desarrollan las Escuelitas de Futbol, Tenis, Hockey y Clases de
Natacion como asi también la actividad de Colonia de vacaciones, la misma se realiza con
los fondos que aporta ¢l Banco, para que los hijos de los agentes puedan disfrutar de sus
dias de vacaciones en un lugar al aire libre con actividades acordes a sus edades, distrutar y
aprender jugando con grupos de colonos de distintas edades que van desde los 5 afios de
edad alos 12.

A continuacion podran apreciar el desarrollo de lo realizado en este Ejercicto.

1.1. Subsidios

Nuestra gestion fundamental al igual que anteriores Ejercicios, fue priorizar el
otorgamiento de los Subsidios a los asociados. entendiendo que es uno de los pilares
basicos de la funcion del Mutualismo. De acuerdo a ello el nimero de Subsidios otorgados
ha alcanrado durante este periodo — Mayo 2014 a Abril 2015 ~ la cantidad de 1025
representando en nimeros un total de pesos § 1.552.152.20.-

1.2. Ayuda Econdémica

I:n este ejercicio también hemos priorizado dentro de las disponibilidades, el otorgamiento
de fas Avudas economicas a los asociados, aliviando de esta manera cn parte el problema
puntual presentado. Durante el Ejercicio que acaba de finalizar se otorgo un total de 235
operaciones alcanzando Jas mismas a un total otorgado de § 1.532.100.-. Cabe destacar que
se cumplicron con todas las disposiciones dispuestas por el Instituto Nacional de
Asociativismo v Economia Social (LN.A.E.S), enviando mensualmente y trimestralmente
la documentacién requerida. La evolucion total de este Servicio durante el Ejercicio
finalizado se podra visualizar ampliamente al finalizar el capitulo de la presente Memoria.

1.3. Gestion de Préstamos

Se informa que sc mantiene vigente el Reglamento de Gestion de Préstamo, pose esta
prestando servicio desde el afio 2006.

Mipuel Angdl Treccozzi Héctor José D
Secretgrio Presidente

. R i . - . . .
Consejo Digectivo Consejo Directivo



Memoria

1.4. Servicio de Ordenes de Compras

Se ha mantenido vigente este Servicio, al igual que durante todo el tiempo de nuestro
mandato, concientes que es de utilidad para nuestros asociados; tratando de ir incorporando
nuevas firmas o profesionales adheridos, realizando las comunicaciones a nuestros
asociados. Las Ordenes de Compra solicitadas se descuentan de los haberes de nuestros
asociados en comodas cuotas mensuales.

1.5. Servicio de Turismo y Miniturismo

Durante este Ejercicio se sigui¢ ofreciendo la posibilidad a nuestros asociados a que
puedan disfrutar de sus vacaciones o escapadas de fines de semana o feriados mediante el
Servicio de Turismo . tan solo visitando nuestra pagina Web: www.mutualbeba.com.ar y
luego realizando la reserva desde la misma. Asimismo se sigue trabajando con el sistema
de abonar un anticipo y 4 cuotas.

Fl movimiento de fondos por este concepto, durante el gjercicio 2014-2015, represento la
suma de $ 503.140,55 -

1.6. Asistencia Médica y Farmacéutica

Cabe destacar que se cuenta con un Servicio de Dermatologia y Alergias, gratuito para
nuestros asociados, el profesional atiende en su consultorio particular, para poder acceder a
la consulta debera solicitar el turno pertinente y llevar la Orden de Servicio.

Otros servicios relacionados con la salud

Se manticne vigente y se sigue brindando la posibilidad de atenderse en el Instituto
Zaldivar. para la cirugia refractiva en los casos de Miopia, Hipermetropia o Astigmatismo.
Como asi también con la Mutual de Hipoactlsicos para una consulta gratuita para los
asociados interesados.

Entrega de medicamentos

Se mantiene vigente el convenio {irmado con la cadena de Farmacias Farmaplus, quienes
cuentan con varias sucursales en Capital Federal y Gran Buenos Aires, los medicamentos y
productos de perfumeria solicitados por nuestros asociados en las distintas sucursales de
Farmaplus son entregados en las distintas dependencias donde prestan servicios los
asociados. Sobre el total facturado se le realiza un importante descuento y el asociado lo
abona en 2 guotas por descuento de haberes.

Presidente
Consejo Directivo
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Memoria

Servicio de Optica gratuite

El convenio suscripto con la Optica Milent, consta de la entrega de un par de anteojos
para vision de cerca o lejos, o bien lentes de contacto en los casos de tener mas de 4
dioptrias. este servicio se aclara, puede ser utilizado una vez por aflo, es oratuito para el
socio Activo v su grupo familiar primario. Dicha Optica brinda también el servicio de
consulta previa con un Oftalmélogo para determinar el tipo de cristal necesario, servicio

también sin cargo. La Entidad abono por este servicio durante el ejercicio la suma de §
46.659.50.-

Convenios con empresas de Emergencias Médicas y Odontoligicas

Siguen cn vigencia los convenios especiales con las empresas de Emergencias Médicas
como Fmergencias, S.0.S. v Vittal, las mismas también brindan ¢l servicio de cobertura
médica domiciliaria en el caso de no ser una urgencia, el valor de la cuota mensual es
preferencial para nuestros asociados, también pueden adherir a sus padres v/o padres
politicos. Como asf también los convenios especiales firmados con las empresas de
Servicios Odontologicos prepagos, los que se ofrecen a través de empresas como
Consulmed, Odontofax y Dental Center. Todos estos convenios en su comjunto
representaron un movimiento de fondos por un total de $ 503.945.70.-

Convenios con Institutos v Laboratorios

Continua vigente el convenio firmado con et Instituto IAMA, empresa que cucnta con
equipos v profesionales especializados cn estudios de AHa complejidad, como asi tambicn
andlisis clinicos de rutina, radiografias. ctc.. los aranceles para nuestros asociados son
preferenciales y lo pueden abonar en cuotas por descuento de haberes .

1.7. Seguro Colectivo de Sepelio

Se sigue ofreciendo el servicio de Fondo de Sepclio. de acuerdo al convenio firmado con
la compadia de Empresarios de Servicios ( C.L.M.S.S.A.) por medio del cual ¢l asociado si
opta por adherirse tiene la cobertura de un servicio de sepelio para todos tos integrantes de
su grupo familiar, asimismo puede incorporar a otros familiares abonando una cuota
adicional, siempre respetando la edad méxima establecida y ¢l periodo de carencia. Es
necesario citar este servicio. ya que antc estas lamentables desgracias nos ayuda a
solucionar los posibles problemas inherentes a esc momento.

El servicio se presta en Capital Federal y Gran Bucnos Aires.

1.8. Beneficios especiales

OBSEQUIO POR “LUNA DE MIEL”

Se continud brindando este servicio, consistiendo en una estadia gratuita durante 7 dias
para aquellos asociados que contraen enlace. Nuestro asociado pucde elegir la estadia en
un Hotel de Mar del Plata o en la Peia. de Cordoba.

Treccozzi iTéctor José 1
Secretagio Presidente

Miguel Ange
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Consejo Directivo Consejo Directivo
OBSEQUIO POR “BODAS DE PLATA”
Cuando el asociado cumple sus 25 afios de casado, es decir sus “Bodas de Plata™
matrimoniales, la Entidad le obsequia con un viaje de fin de semana a la Ciudad de Mar dei
Plata. Durante este ejercicio fueron bastante los obsequios solicitados como asi también el
mencionado anteriormente para los casos de “Luna de miel”.
Estos dos obsequios insumnieron durante ¢l Ejercicio la suma de $ 61.070.-

1.9. Convenio para Seguros

Durante este ¢jercicio se mantuvo vigente el convenio especial firmado con la Cia. de
Seguros La Holando Sudamericana, que ofrecen a los asociados polizas de seguros sobre
Automotores. incendio o robo en viviendas v mas otras lineas de scguros, el pago de las
cuotas mensuales se realizan mediante descuento por planilla autorizado, asegurando este
sistema que nuestros asociados tengan las polizas al dia ante algun sinicstro. Cabe destacar
que al adherirse a cste servicio por medio de nuestra Entidad el valor de la poliza es
preferencial para nuestros asociados comparado con otros valores de mercado. Durante ¢l
ejercicio finalizado este servicio ha significado un movimiento de fondos por la suma de $
524.742.95.-

2.0. Convenio para Seguros de Retiro .

La empresa Origenes por medio del convenio que tienc firmado con nuestra Entidad ofrece
a nuestros asociados un seguro de ahorro, con proyeccion a mediano y large plazo.
Asimismo complementa la jubilacion ordinaria. con la finalidad de mantener los ingresos
habituales mensuales al obtencrse este beneticio. Los aportes son voluntarios y flexibles.
contando con un asesoramiento personalizado inciuvendo la designacion de beneticiario a
cleceion del aportante, entregando asimismo un resumen semestral con la evolucion de los
ahorros.

RED SOLIDARIA

I:n funcidén a la actividad que brinda la Red Solidaria de empleados del Banco . nuestra
entidad continud prestando el servicio de guardar los fondos que tiene la misma, emiticndo
los cheques que indique el Responsable de la Red mediante presentacion de facturas para
poder atender donaciones de acuerdo a las necesidades que se presentan. Nuestra ntidad
brinda a dicho responsable el saldo de la cuenta espectal en la cual se depositan los montos
que ingresallf y los egresos justiticados para un fin solidario a su solicitud. Asimismo tiene
a su cargo el débito directo de los haberes, cuando la Red mencionada dispone solicitar una
donacion peér parte de los empleados de la Institucion.

i

Miguel Angdl Treccozzi Héctor José ' il
Secretario Presidente

Consejo Divectivo Consejo Directivo
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2. Area Administrativa
2.1, Atencion al asociado

Se sigue avanzando con la integracion del Sistema SP para poder migrar totalmente el
Sistera Ciudad quedando aun por definir el médulo Contabilidad. En este ejercicio se fue
perfeccionando dia a dia de acuerdo a las necesidades operativas y se incorporaron los
modulos tarjetas de crédito, jubilado, retirado y fondo de sepelio. También se trabajé con
la base social para actualizar los datos de nuestros asociados segun el requerimiento
trimestral del ILN.AE.S.

3. Area de Promocion Educativa, Cultural y Deportiva
3.1. Departamento de Cultura y Deportes

Este Departamento tienc a su carge la coordinacién de toda la actividad deportiva y social
que se llevan a cabo en el Campo de Deportes de Vicente Lopez. EI mismo se halla
presidido por ¢l Pro-Secretario del Consejo Directivo Sr. Gustavo Mastracchio recibiendo
colaboracion del Sr. Daniel Toppi . A través de los Presidentes de las Sub- Comisiones.
evaluan las actividades y luego las coordina junto con los Coordinadores Deportivos Prof.
Ricardo Fontana y Gerardo Salorio, quienes son los encargados de controlar el normal
“desenvolvimiento de las distintas actividades deportivas. Las indicaciones sobre las
decisiones que toma el Consejo Directivo son transmitidas al Sr. Intendente y a los
Coordinadores Deportivos para que puedan desarrollar las ideas y pautas pedagogicas para
un crecimiento en las actividades. como asi también se le solicita al Sr. Intendente las
mejora y / o modificaciones que se deben realizar en ¢l Club para ofrecer un mejor contort
a nuestros asociados.
Existen otras actividades que no desarrollan su actividad especifica en el Campo de
Deportes. como las de Tiro, Pesca y Atletismo, las mismas envian el informe directamente
al Consejo Directivo.
Invitamos a que puedan apreciar los informes que realizaron las distintas Sub-Comisiones,
segln se fueron desarrollando las actividades en este gjercicio.

3.2. Sub-Comisiones — Actividades deportivas

SUB-COMISION DE TENIS

Presidente: Sr. Pablo Cuoco

La actividad de esta Sub — Comisién durante este gjercicio ha sido bastante intensa. con el
desarrollo de los torneos internos en los cuales participan gran cantidad de asociados
sumandose la participacidon de nuestros socios a los Tomeos Inter clubes que orgamga la
Asociacion Argentina de Tenis:

Miguel Anggl Treccozzi HéctorTosé Danjel Faguetti
Secrethrio Presidente
Consejo Dyyectivo Consejo Directivo
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A continuacion detallamos las categorias que participaron en los distintos Torneos:
Categorias Veteranos, Libres y menores 2014.

Inter clubes menores 2014 - Categorias:

e Sub 16 Cadetes Caballeros Equipo “A”, terminaron 3° puesto del campeonato.
* Sub I8 Juveniles Caballeros, terminaron 6° puesto del campeonato.

Inter chubes categorias libres 2014:

s Caballeros Intermedia Division Posicion: 6° puesto, mantuvo la Categoria.

e (Caballeros 4ta Division: Equipo “A” Posicién: 1° puesto Campeones y Ascendid
la Categoria; Equipo “B” Posicion: 3° puesto. mantuvo la Division.

e Caballeros 5ta Division: Equipo “A” Posicion: 5° puesto, Ascendio la Division;
Equipo “B” Posicion: 6° puesto, mantuvo la Divisién.

Inter clubes categorias veteranos 2014 - Caballeros:

e Caballeros +19 2da Division posicidn: 5° puesto, mantuvo la division.

o (aballeros +19 3ra Division posicion: 8° puesto, mantuvo la division

o (aballeros +35 2da Division posicion: 4° puesto, Mantuvo la categoria.

e (aballeros +45 Intermedia Division posicion: 8° puesto, descendio la categoria.
e Caballeros +55 1ra. Division posicion: 7° puesio, descendi¢ la categoria.

o (Caballeros +55 3ra. Division posicion: 3°
e C(Caballeros +60 3ra. Division posicion: 2° puesto, Ascendid la categoria.

puesto. Mantuvo la categoria.

Inter clubes categorias veteranos 2014 - Damas:

e Damas +40 intermedia Division posicion: 7° puesto.
e Damas +50 "A" Intermedia Division posicion: 7° puesto mantuvo la division.

Torneos Internos: Se realizaron varios torneos nocturnos internos, cn los cuales compiten
gran cantidad de asociados.
Durante el afio 2014 se desarrollo la Escucla de Tenis, los dias en que realizaba esta

actividad son: martes a viernes de 18 a 20hs, v los sabados de 11 a 14hs. Se ha
werementado la cantidad de nifios que asisten a las clases de tenis. todo un logro.

|

Miguel Angel Treccorzi Hécwor Josc tett
Secrdfario - Presiden
Consejo I'Kireciivo Conscjo Directivo
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SUB-COMISION DE ATLETISMO
Presidente: Sr. Rodolfo Ramirez

En este periodo que marca el 15to aniversario de esta ultima etapa de actividad de la Sub
comision seguimos con una ténica de selectividad cn la concurrencia a las competencias
pedestres que se organizan en nuestro medio.

En efecto, el ciclo anual de entrenamiento se orienta a Jograr resistencia y fuerza mas que
velocidad a los efectos de cumplir pruebas de fondo y gran fondo. El 70% de la distancia
recorrida se encuenira en csta clase de pruebas.

Solamente asistimos a una carrera de 6km una de 8km y otra de 10km (Nocturna de Va.
Gesell. San Silvestre, Vuelta de V. Alsina). En cambio. en 21 km (media maraton) nos
presentamos en Media Maraton Buenos Aires, We run BA, y Media Maraton de Buenos
Aires. resumiendo los resultados diremos que nos encontramos en el ler tercio de la
clasificacion gral. (33%32%.26%) v en el ler decil en nucstra categoria (15%.12%,13%).
En 30km se mejoro la marca 10 minutos en refacion at periodo anterior. Lamentablemente,
en 42km. nuestra presa mas deseada y que desde 2007 nos encuentra participando en las
tres pruebas mas importantes (Sta. Rosa. Rosario. Buenos Aires) en esta ocasion solo nos
vio en Buenos Aircs. con un resultado aceptable. Ademas insistimos con una nueva
actividad que epcaramos en 2012: la Ultra maratén aunque solo en la modalidad de 6 hs: la
proximidad con la Maraton de Bs. As. exige una preparacion muy especial ¥y una rapida
recuperacion para poder cumplir ambos compromisos en tan solo 15 dias.

Por ultimo. a dias de encarar los primeros compromisos de esta etapa nos queda renovar el
compromiso de esfuerzo y mejoramiento para con la quertda Mutual.

SUB-COMISION DE TIRO
Presidente: Andrés Carbia
Colaboradores: Jorge Manfredi; Rubén Lopez

En el afio 2014 esta Subcomision realizo ¢l Campeonato Interno del Banco y participo en
¢l Torneo Interbancario. en las especialidades de arma corta en las categorias de pequefio v
grueso calibre.

Los torneos se realizaron simultaneamente en las instalaciones de la Asociacion de
Gimnasia y Tiro de Quilmes sito en la Ciudad homoénima.

[Los resultados finajes del Campeonato Interbancario fucron los siguientes:

e Pistola .22 Competicion

1.- Zurita, José Ignacio - Banco Ciudad
2.- Carbia, Andrés - Banco Ciudad
3.- Sosa. Daniel - Banco Itad

e Pistola .22 estandar
" 1.- Martinez, Luis A, - Banco Ciudad
2.- Hunter. Daniel - Banco Ciudad (invitado)

3.- Celada. Tuis - Banco Ciudad / v
?
\
i
. - . __‘— .
Migud] Angel Treccoza Héctor Jose Da
becretario Presidente
Conskjo Directivo Consejo Directivo
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¢ Pistola Grueso calibre 11.25 mm.
1.- Martinez, Luis A. - Banco Ciudad
2.- Hunter, Carlos - Banco Ciudad (invitado)

* Pistola Grueso calibre 9 mm.
1.- Sosa. Daniel - Banco Itau
2.- Celada, Luts - Banco Ciudad
3.- Risso, Pablo - Banco Ciudad

Posiciones finales en el Torneo Interno:

+ Pistola .22 Competicion

1.- Zurita, José 1

2.- Carbia, Andrés

3.- Lopez, Rubén

4.- Paz Olivera, Miguel
5.- Risso, Pablo

6.- Carbia, Martin

7 .- Hernandez, Horacio

e Pistola .22 standard
1.- Martinez, Luis
2.- Hunter, Daniel
3.- Celada, Luis

4.- Manfredi, Jorge
5.- Cao. Sebastian
(.- Mendiondo, Leonardo

7.- Risso, Pablo
8.- Hemandez, Horacio

e Pistola Grueso Calibre 11.25 mm.
1.- Martinez, Luis A.
2.- Hunter, Daniel

Miguel Andel Treccozzi Héctor‘ﬁﬁsé Darm
Secretarto Presidente
Conscto DArectivo Consejo Directivo
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e Pistola Grueso Calibre 9 mm.
I.- Celada, Luis
2.- Risso, Pablo
3.- Cao. Sebastian
4.- Paz Olivera, Miguel

Asimismo ¢] dia 29 de noviembre del 2014 rememorando viejos encuentros se disputo el
Torneo “Amistad” en el cual fueron invitados vy participaron representantes de la
Asociacion de Magistrados y Funcionarios de la Justicia Nacional, Colegio de Abogados,
ALUTARA y de los Bancos Itan y Macro. Se disputo en la especialidad de Pequefio
Calibre (Pistola .22) y Grueso Calibre (Pistola 11.25, 9. .40). Los resultados de este
encuentro fueron los siguientes:

s Pequcfio Calibre
Iro. Caride Esteban - Magistratura
2do. Garcia Américo — Magistratura
3ro. Martinez Tato, J. — Alutara

4to. Ontiveros, Gustavo - Magistratura
5to. Sosa, Dantel - Itau

6ta. Zurita. José — Ciudad

Tmo. Logreco Victor — Alutara

§vo. Hunter Daniel — Ciudad

9no. Pablosky, Daniel — Magistratura
10 mo. Risso Pablo — Ciudad

11avo. Celada Luis — Ciudad

12avo. Piris Borisenko, Ale - Ciudad
13avo. Fabiano Gerardo - Magistratura
14avo. Sbora Leandro — Ciudad

15avo. Cantarell, Luis — Ciudad

l6avo. Mantredi Jorge ~ Ciudad
17avo. Basabe, Juan - Magistratura
18avo. Lopez, Juan — Ciudad

19avo. Macchi. Julio — invitado Ciudad
20avo. Chamorro — Magistratura
2lavo. Cubas, Facundo - Magistratura

/
] i
A . /
Miguel Anlgel Treccozzi Héctor José Danjel Faquett
Secrefario Presidente
Consejo Directivo Consejo Directivo
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e (Grueso Calibre

1ro. Garcia, Américo — Alutara

2do. Martinez Tato, J — Alutara

3ro. Logreco, Victor — Alutara

4to. Ontiveros, Gustavo — Magistratura
5to. Martinez. Luis — Ciudad

6to. Fabiano Gerardo — Magistratura
7mo. Sosa, Daniel — [tau

8mo. Pablosky, Daniel — Magistratura
9no. Hunter, Daniel — invitado Ciudad
10mo. Talén Fernando — Magistratura
Ilavo. L.opez Juan — Ciudad
12avo.Risso Pablo — Ciudad

13avo. Chamorro - Magistraura
14avo. Celada Luis — Ciudad

t5avo. Piris Borisenko Ale — Macro
16avo. Cubas Facundo

1 7avo. Sbora Leandro

SUB-COMISION DE FUTBOL
Presidente: Sr. Luis Oscar Kadara

FUTBOL LIGAS LI.DE. y AIFA

Comenzando ¢l aiio nos cncontramos con un nuevo desafio. debido a la cantidad de chicos.
formar dos tiras: Blanco v Negro. que representaron a la Institucién en cl torneo de LIDE
de csta forma le dimos participacion a todos y a cada uno de los chicos de nucstra escuela,
consiguiendo afianzar los objetivos de aprendizaje y formacion de ambos eq uipos.

Cabe destacar que en inlantiles Negro se consagré campeones los tres equipos.

Durante el 2014 también se oficializé la 4> division (juveniles), dandole continuidad a la
tltima categoria de infantiles antes de incorporarse a 1% division, dicha categoria también
compitio en el torneo de LIDE obteniendo el 4° lugar.

La 17 division disputa los torncos de AIFA. como es habitual presentamos dos equipos.
Ambos fueron protagonistas de dicho certamen, 1* "A" obtuvo el 5° lugar en la zona A y la
1* "C" salio campeon del tornco en la zona B.

En cuanto a la escuelita jugamos el tomeo "Amistad” en la cancha de césped sintético. de
ésta forma todos los nenes menores de 9 afios tuvicron su competencia oficial,
interviniendo alrededor de 70 chicos en los distintos partidos.

El 2014 fue. sin dudas. un afio en el cual hemos superado nuestras expectativas tanto en la
cantidad como en la calidad de trabajo. Hemos dcsarrollado a cada uno de nuestros chicos,
elevando sus capacidades de aprendizaje y ludicas.

Es nuestro desatio para el afio 2015 seguir por este camino,

Miguel Argel Treccozzi
Secrdtario Presidente
Conscjo ﬁ}ireclivo Consejo Directiva
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FUTBOL BANCARIO
Dir. Técnico: Prof. Fernando Castillo
Ayudante de Campo: Toppi Franco

Division Primera y Reserva:

El comienzo del afio deportivo fue el dia 05 de febrero de 2015 en el campo de deportes
del Club. dando lugar al comienzo de la pre - temporada a realizarse los dias miéreoles y
sabados ( 2 estimulos semanales) de 2 horas v media cada uno.

Se realizaron trabajos de acondicionamiento fisico y trabajos técnicos para encarar el
torneo de primera division de la Asociacion Bancaria de futbol 20135,

Los planteles de primera y reserva estan conformados por 38 jugadores, de los cuales 16 de
ellos son socios bancarios y los restantes socios externos.

Como todos los afios tratamos por varias vias de comunicacion, convocar a aquellos
empleados v socios de la mutual que todavia no sc acercaron hasta este momento a formar
parte de los equipos representativos del banco.

Los trabajos que se realizan en los dias de entrenamiento estan enfocados a mejorar la
forma fisica y deportiva de los deportistas, con trabajos especificos de los que ¢l futbol asi
requiere.

A lo largo del torneo se consiguicron resultados que permitieron transcurrir el campeonato
cn forma regular. no obstante finalizando el afo, algunas jornadas en las que no se
pudieron lograr los objetivos deseados. hicieron que tengamos que jugar una promocion 3
equipos ( Superville/ Comafi / Ciudad) para mantener la categoria.

La promocion se realizé en 3 partidos en cancha neutral (Club Regatas de Avellanceda)
todos contra todos.

El primer partido vs. Superville se gano por 4 a 0 v el segundo partido vs. Comafi se
empato 0 a 0, lo cual nos permiti¢ ganar la promocion y mantener la categoria.

Il comienzo del tornco 2015 se {levard a cabo a partir del dia 18 de abril de 2015 y nos
estamos preparando para encararlo de la mejor manera v mejorando lo hecho en el anterior.

SUB-COMISION DE NATACION
Coordinadora Prof. Fernanda Pini

La natacion es una de las actividades deportivas mas completas ¢ indicada para todas las
cdades. En nuestro natatorio, durante el afio 2014 la actividad crecio asistiendo a nucstras
clases que se dictan de lunes a sabados alrededor de 130 chicos.
Tampoco faltaron las alumnas de gimnasia acuatica. un grupo de sefioras que venian a la
actividad, con gran entusiasmo obteniendo beneficios para el organismo. ademas de poseer
un  componente  dindmico y  diverido que  haclan las  clases  Unicas.
Cabe destacar que en esta actividad sc desarrolto el grupo de adultos que concurrieron
para aprender y perfeccionar las téenicas de nado, como asi también los adolescentes que
nos acompafiaron para desarrollar el deporte v corregir  posturas  corporales,

{

1

Micuel Anjgel iteccozzi fHéctor Losé Da
Secrgtario Presidente
Consejo Pirectivo Consejo Directivo
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Otra de las actividades que se realizaron en el natatorio fue nado sincronizado. un grupo
de nifias que nos sorprendicron con la hermosa coreografia que se realizé durante el cierre
de la actividad de la escuela de natacion, en la fiesta del agua, donde los chicos mostraron
lo aprendido a lo largo de todo el aflo y después con los papas se divirtieron y disfrutaron
con ¢l inflable y otros juegos organizados por los profesores de nuestra escuela.
Al término de la fiesta los nifios recibieron sus medallas v otros presentes que les dieron,
dando por terminado otro afio de gran trabajo.

También fue muy exitosa la Temporada de Verano del Natatorio. Concurridé un gran
numero de familias, distrutando de las instalaciones en un clima optimo.

Los esperamos para compartir las actividades de nuestro natatorio del club Banco Ciudad.

SUB-COMISION DE HOCKEY SOBRE CESPED
Presidente: Ing. Gustave Vullo
Colaborador: Sr. Martin Larzabal

Durente la temporada 2014 los equipos representativos de la Asociacion de Empleados del
Banco de la Ciudad de Buenos Aires compiticron como todos los afios en los campeonatos
que organiza la Asociacion Amateur de Hockey de Buenos Aires.

La primera divisiéon de Banco Ciudad tuvo una excelente actuacion. va que logrd el
ascenso a la competitiva categorfa Primera B, tras consagrarse campeona en los play offs
luego de vencer a Gimnasia y Esgrima B en los dos partidos definitorios.

Nuestra primera division habia adquirido ¢l derecho para jugar los play offs y asi definir al
campeon de la temporada. tras clasificarse en el segundo puesto del campconato de 26
fechas que se jugd a lo largo del aflo, y superar en las posiciones a Pucara A. San Cirano A,
Universitario de La Plata A, Regatas de Avellaneda A v Olivos A entre otros equipos.

Los play offs se disputaron en el Club Ciudad de Buenos Aires v Banco Ciudad se
consagrd campeon al vencer a GEEBA B por dos a uno en el primer partido. y empatar 2 a 2
en la revancha. Un verdadero logro del equipo de nuestro club, que estuvo integrado por
Natalia Grossi. Luciana Fortin, Sofia del Cioppo, Aurelia Sissini. Belén Galban. Florencia
Garzon. Luciana Vullo, Victoria Chiavasco, Sol Nufiez Rebora, Maudalena Nielsen.
Camila Varani, Jesica Acosta, Macarena [glesias. Maria Florencia Gallegos. Malena
Caradonti, Jimena Larzabal, Sofia Cclada. Marta Chiavasco, Maria Garcia Arabehety.
Fioreila Coronel, Romina Moure, Lucia Arias, Carolina Del Patto. Lucia Nielsen. Leticia
Ayestaran v Lucila Caruso. bajo la direccion téenica de Hugo Rodrigues.

Cl comienzo de la temporada 2015 encontrd a nuestro club militando en la Primera B.
categoria en la que juegan algunas integrantes de “Las Leonas™, el seleccionado nacional
de Hockey que tan bien representa a nuestro pais en las competencias internacionales, v en
donde debera enfrentar a clubes de la trascendencia de Lomas Athletic A. Quilmes Athletic
A, Hurlinghan A y San Martin A. entre otros.

Como todos los afios. nuestro club presento en los campeonatos de la Asociacion Amateur
de Hockey dc Buenos Aires a su linea completa. Es decir que ademas de que con una
primera division, Banco Ciudad participé en las competencias de Intermedia. Quinta.
Sexta. Séptima. Octava y Novena Division. habiendo incorporado en tos altimos dos aios
otra Oc¢tava y una Novena. gque estan anotadas ea Proveccion. !

Miguel Angdel Treccozzi Héctor JGsé Daniet Faqueftti
Secratario Presidente
Consejo [Kircctivo Consejo Directivo
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Banco Ciudad juega de local en Campeonato los dias sabados en la cancha de sintético de
agua del Club Sociedad Alemana de Gimnasia de Los Polvorines, mientras que la Octava y
Novena de Proyeccion actua de Jocal en la canchita sintética del Campo Deportivo de la
Asoctacion de Empleados ubicado en Vicente Lopez.

Nuestro club también cuenta con una Segunda Divisidén que desde que ha sidoe federada.
siempre ha realizado grandes actuaciones y la temporada 2014 no fue la excepcion: Banco
Ciudad una vez mas se clasificod para los play offs, para quedar ubicado finalmente entre
los cuatro mejores equipos de la categoria.

L.as actividades de entrenamiento de hockey sobre césped se realizan en el campo de
deportes de Vicente Lopez los dias martes, miércoles. jueves v viernes, variando los
horarios segun la division y comienzan desde escuelita. Las puertas estan abiertas para
quienes quieran que sus hijas o familiares puedan iniciarse en este deporte que es, por
lejos, el que mayor erecimiento ha experimentado en el pais en los Ultimos afios.

3.3. Colonia de Vacaciones

las Autortdades del Banco Ciudad han confiado nuevamente la organizacién del
Programa de la Colonia de Vacaciones para los hijos de empleados que optaron por la
modalidad ¢n nuestro Campo de Deportes de Vte. Lopez, el que fue acondicionado
cspecialmente y supervisado por el Area de Seguridad ¢ Higiene para lograr una prestacion
Optima, segura y agradable para los nifios. También se trabajé permanentemente con las
Asistentes Sociales v con el Area de RRHH.

La actividad se desarrollo desde el lunes 22 de diciembre de 2014 hasta el viernes 27 de
febrero de 2015; con una Inscripcion total de 211 nifios de entre 5 y 12 afios.

A la permanente renovacion de la propuesta pedagdgica/recreativa/deportiva, se agregd la
terminacion de la Nueva Plaza de Juegos. que ofrecié materiales y estructuras nucvas para
que los nifios pudieran disfrutar placenteramente.

Como es habitual. sc continud con un Programa Preventivo de Salud, trabajando
estrechamente con el Servicio Médico del Campo de Deportes.

Fuc un verano cilido, lluvieso y con temperaturas medias mas altas que lo habitual; por lo
cual se fue adaptando cl programa a las condiciones climaticas que sc presentaron. Asi.
llegamos a la Fiesta de Cierre cn ¢l mes de febrero (“Payasadas”) con un clima inestable,
pero por suerte y tomando las decisiones adecuadas, pudimos despedir la actividad con una
excelente concurrencia de familias y un clima festivo amigable para las familias del
“Crudad”™.

3.4. Campo de Deportes de Vicente Lopez

Durante el gjercicio que ha tinalizado se realizaron reparaciones necesarias y refaccioncs
para poder bri ndar un mejor servicio a los asociados. _
Las distintas obras hablan del esfuerzo econdémico que debio efectuarse para poder
concretarlas.

3 !
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Héctor José Daniel Faquetis
Prestdente —
Consejo Directivo
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Luego de haber refacctonado a nuevo el Quincho Cerrado, hemos decidido en este
ejercicio emprender la remodelacion total del Salén Licandro, se realizd la reconstruccion
a nuevo de los 2 bafios a los cuales se les cambiaron los artefactos sanitarios, la griferia, los
azulejos. los pisos y [as luces. con respecto al salon se realizaron trabajos de albafiileria y
pintura ¢n paredes, cambio de pisos, cambio de luminaria, se coloco un aire frio calor de
mas capacidad, y se amplio la cocina . la cual ahora ademas cuenta con parrilla a gas para
hacer asados. se colocaron toldos v se esmerilaron los vidrios. faltan aun terminar algunos
detalles para maugurarlo. Se¢ realizaron reparaciones necesarias en los vestuarios, a saber,
pintura vestuarios pileta damas y caballeros, reparacion de perdida de agua en vestuario
pileta caballeros. cambio de ceramica del piso de las duchas del vestuario pileta
colocandose ceramica antideslizante. se compro un termo tanque marca Tameco de 500
litros para el vestuario de futbol atento a que ¢l que estaba en uso por los afos dejo de
funcionar, se cambid parte de la luminaria del vestuario de pileta de caballeros.

Otros trabajos realizados: Se automatizo el ricgo en las canchas 1 y 2 de tenis , se repard el
generador de agua caliente de la pileta, se repararon los bancos de los quinchos abiertos y
se colocaron lonas nuevas en los quinchos abiertos. s¢ refacciono la sala de juegos v se
colocd una estufa nueva. se compraron siilas plasticas para el solarium, sc arreglaron todas
las cajas de luz y se cambiaron los disvuntores y las térmicas, se pinto el paredon lindero al
Club Teléfonos, sc instalaron 2 motores para mejorar la presion de agua de los tanques
principales, se repararon los alambrados perimetrales de la cancha de futhol 11 v césped
sintético. se compraron una hidro lavadora y una bordeadora.

4. 4. Area Institucional
4.1. Consejo Directivo

En el 2015 se cumple ¢l tercer y ultimo afo del mandato otorgado por Asamblea General
Ordinaria realizada el dia 30 de Agosto de 2012, cuyo mandato finaliza ¢l 31 de agosto del
2015.

En Ja Asamblea que se lleve a cabo el 25 ¢ Agosto del 2013 se elegira un nucvo Consejo
Directivo por el periodo 17 de Septiembre 2015 al 31 de Agosto 2018. Durante este uftimo
ejercicio ¢l Consejo Directivo realizo como va es tradicional su reunion semanal. salvo
motivos muy especiales, los dias martes. Las rcuniones tuvieron lugar principaimente en

la Secretana de la Entidad y en algunas ocasiones en el Campo de Deportes.

En cuanto a las sesiones ordinarias fas mismas se llevaron a cabo con la siguiente
frecuencia: en Mayo 2014: 3 sesiones, en Junio: 2 sesiones, en Julio: 3 sesiones. en
Agosto: 2 sesiones, en Setiembre: 4 sesiones, ¢n Octubre: 2 sesiones, en Noviembre: 2
sesiones. en Diciembre: 2 sesiones, en Enero 2015: 2 sesiones. en Febrero: 2 sesiones. ¢n
Marzo: 3 sgsiones v en Abril: 4 sesiones. Se llevo a cabo también 1 sesion extraordinaria
durante el Ejercicio. _

Los miembros del Consejo ademéas de las tarcas mencionadas. se abocaron-a tareas
espectales  que les fueran asignadas en virtud de los distintos servicios que presta la
Entidad.

Miguel Angél Treccorzt Héctor José Da
Secretdrio Presidente
Conscio Di\ectivo Conscjo Directivo
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4.2. Informacién

Hemos tenido que cambiar la modalidad de informacion a raiz de un pedido del Banco de
unificar los comunicados en un Boletin Informativo el cual sale mensualmente por la red
interna del Banco — Intranet, 1gualmente mantenemos la informacién por la Cartelera
semanal y en algunas pero contadas ocasiones por la Intranct. Vamos actualizando nuestra
pagina Web lo cual nos permite tener un dialogo fluido con nuestros asociados.

Pagina Web: www.mutualbeba.com.ar

4.3. Fiesta “Dia del Nifio”.

Como habituaimente lo viene haciendo, la Asociacion agasajé a los nifios en su dia.
Con mucha alegria, muy buena concurrencia y tiempo agradable, festejamos el Dia del
Nifio en las Instalaciones de nuestro Campo de Deportes de Vic. Lopez.

A los distintos circuitos con Juegos Inflables. se agregd la Nueva Plaza de Juegos.
totalmente remodelada con instalaciones modernas a estrenar.

Esta tradicional Jornada dedicada a los niflos de todas las edades, fue acompatiada como
siempre por la importante concurrencia de las familias. que pudieron disfrutar de las
instalaciones del Club junto a sus hijos.

El “agasajo” de los juguctes y los sorteos de bicicletas para los chicos, fueron muy
esperados por todos v sirvieron de cierre de este dia tan cspecial.

4.4. Fiesta Anual del Deporte

Se realizo el viernes 12 de diciembre con la presencia de mas de 200 deportistas, padres y
autoridades de la Asociacion. En una extraordinaria noche, en la terraza de nuestro Club
decorada para tan importante evento, se entregaron los premios Olimpia a nucstros
deportistas mas destacados entre los cuales se le entrego una mencion especial al {uthol
infantil por salir campeones en sus tres categorias y cf galardén mayor Olimpia de Plata lo
obtuvo la Primera division de Hockey que se consagrd campeona y consiguio el tan
ansiado ascenso a la primera division B.

También cabe destacar la mencion a la Sra. Susana Garcia por tantos afios de trabajo v
entrega para nuestra {nstitucion.

La noche finalizo con un dgape para todos los prese

1
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Miguel Anfrel Treccozz 1Héctor: Tosé Daniel Faque
Secrdtario Presidente
Consejo Mirectivo Consejo Directivo
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MOVIMIENTO SOCIAL

(registrado durante el ejercicic 2014-2015)
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SOCIOS ACTIVOS Apertura del Ejercicio: 2160
ANG MES ALTAS BAJAS TOTAL
2014 Mayo 6 5 2161
Junic 0 7 2154
Julio 0 2 2152
Agosto 0 9 2143
Setiembre 3 1 2145
Oclubre 0 5 2140
Noviembre 4 1 2143
Diciembre 1 3 2141
2015 Enero 3 6 2138
Febrerg 1 0 2139
Marze 1 3 2137
Abril 5 10 2402
TOTAL AL 30/04/2015 : 2402 (INCLUYE 270
SOCIOS PARTICIPANTES Apertura del Ejercicio: 847
ANO MES ALTAS BAJAS TOTAL
2014 Mayo 0 3 844
Junio 1 3 842
Julio 0 ] 842
Agosto 2 11 833
Setiembre 2 0 835
Octubre 0 0 835
Noviemnbre 3 2 836
Diciembre 1 0 837
2015 Enero ) 6 4 839
Febrero ! 3 2 840
Marzo 1 0 841
Abril 1 6 4940
TOTAL AL 30/04/2015 : 940 {INCLUYE 104

Miguel Angdl Trecozzi

Secrefario
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S0CI05 ADHERENTES Aperlura del Ejercicio 1462
ANO MES ALTAS BAJAS TOTAL
2014 Maye 39 " 1450
Junio 8 7 14391
Julio 16 27 1480
Agosto 17 19 1478
Setiembre 26 16 1488
Cctubre 21 30 1479
Noviembre 23 28 1474
Diciembre 35 12 1457
2015 Enero 45 22 1520
Febrero 10 15 1515
Marzo 47 18 1548
Abril 56 40 1562
TOTAL AL 30/04/2015: 1562 (INCLUYE 81 VITALICIOS)

RESUMEN GENERAL DEL MOVIMIENTO SOCIAL

Apertura del Ejercicio 4489 Socies
ANC MES ALTAS BAJAS TOTAL

2014 Mayo 45 19 4495
Junia 9 17 4487
Julio 16 25 4474
AQoslo 19 39 4454
Setiembre al 17 4468
Octubre 21 35 4454
Noviembre 30 31 4453
Diciemnbre 37 15 4475

2015 Erero 54 32 4497
Febrero 14 17 4494
Marzo 49 19 4524
Abrit &2 56 4530

TOTAL AL 30/04/2015 : 4530 S0CI08
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Presidente
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DISCRIMINACION DEL TOTAL GENERAL DE ASOCIADOS
POR CATEGORIA AL 30/04/2015

Socios Honorarios 66 Hongrarios
Socios Activos 2402
Socies Participantes 940 Adher
Activos
Socies Adherentes 1562 Particpantes
TOTAL GENERAL DE ASQOCIADOS 4970

CUADRO COMPARATIVC DE LA EXISTENCIA DE SQOCIOS AL
CIERRE DE CADA EJERCICIO DURANTE LOS ULTIMOS 10 AROS

EJERCICIO 2005 - 2006 5710 7000
EJERCICIO 2006 - 2007 5788 8000
EJERCICIO 2007 - 2008 5585 c000
EJERCICIO 2008 - 2008 5588
EJERCICIO 2009 - 2010 5201 4000
EJERCICIO  2010- 2011 5166 3000
EJERCICIO 2011 - 2012 4842 2000
EJERCICIO 2012 - 2013 4831 1000
EJERCICIO 2013 - 2014 4535 0
EJERCICIO 2014 - 2015 { 4970

TOTAL AL 30/04/2015 4970 SOCIOS

| {_/ /zpf
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Migue! Angkl Trecozzi HéctoF_.Bs—érbéniel Faguetti
Secrdtario Presidente
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Informe de la Junta Fiscalizadora

A continuacion se consideraron los estados contables que en su conjunto integran el Balance
General correspondiente al Ejercicio que abarca ¢l periodo comprendido entre el 1° de Mayo de
2014 y ¢l 30 de Abril de 2015, los que habian sido adelantados a cada uno de los miembros por
ta Gerencia, tomandese en cuenta asimismo el informe elevado por el Sr. Auditor en relacion a
los mismos. Luego de un exhaustivo estudio final de dicha documentacion como asi también de
tos elementos complementarios de dicha informacién y teniendo en cuenta que los balances se
encuentran respaldados por los comprobantes y registraciones contables respectivas, luego de
efectuar un intercambio de opiniones e ideas al respecto, se resuelve aprobar por unanimidad los
mismos y también considerando que los miembros coinciden en su opinion favorable con
respecto a la presentacion de la Memoria, derivada a través de la Gerencia, se decide pasar de
inmediato a la confesidn del informe que corresponde elevar a los asociados en cumplimiento de
lo dispuesto en el Art. 31° Inc. d) del Estatuto Social, el que se dispone redactar bajo el
siguiente texte : “Sres. Asociados: en virtud de los dispuesto en el Art. 31 del Estatuto Social.
hemos dado cumplimiento a la tarea que se nos ha encomendado. fiscalizando las operaciones
econémicas y financieras de nuestra Asociacion correspondientes al Ejercicio cerrado el dia 30
de Abril de 2015, El contro] ha sido ejercido durante el curso del Ejercicio. verificando
preferentemente la existencia de fondos, fa legitimidad de los comprobantes y la regularidad dc
los libros sociales y de contabilidad. La Memoria, el Inventario, el Balance General compuesto
por el Estado de Situacton Patrimonial. el Estado de Resultados, el Estado de Evolucion del
Patrimonio Neto, el Estado de Flujo de Efectivo. las Notas Complementarias 1 v 2, como asi
también los Anexos A, B v C que ¢] Consejo Directivo somete a consideracion de los sefiores
asociados. ha sido controlado analiticamente por los miembros de esta Junta Fiscalizadora. El
contenido de los Estados Contables, Cuadros. Notas v Anexos mencionados concuerda con las
registraciones contables, las que se encuentran respaldadas por los respectivos comprobantes,
que hemos examinado y han merecido nuestra conformidad. La Memoria cuenta también con
nuestra aprobacion. Asunismo se cumplimentaron tas exigencias del Art.17° (inciso g) de ta Ley
20321 ¥ sc aplicaron los procedimientos cstablecidos por la UIF. Se han efectuado arqueos
comprobando las disponibilidades de Caja y Bancos con resultados satisfactorios v se ha
cfectuado ¢l control de los ingresos. Los integrantes de este organismo han asistido a reuniones
del Consejo Directivo. El Ejercicio ha arrojado un resultado positivo de $ 746.603.57 - el que
constituye el fiel reflejo de los resuitados de las operaciones sociales. El patrimenio neto de $
2.231.551,15.- consignado en el Balance, resulta de la diferencia existente entre Active v
Pasivo, cuya evaluacion ha sido téenica y correctamente electuada vy refleja con exactitud los
bienes en existencia, asi como los créditos y las deudas. Todo ello nos induce aconsejar la
aprobacion de los documentos de referencia™. Una vez finalizada la confeccion del precedente
informe, se dispone de inmediato cursar copia del mismo al Consejo Directive para su inclusion
e¢n la publicacién de la memoria v Balance, resolviéndose seguidamente dar por finalizada la
reunion disponiendo al mismo tiempo volver a reunirse en ¢l mes de Agosto en fecha a
determinar en coman acuerdo.

S

/
1
My
Villa

Hugo Luis Aaudio A. Ramos
/ } Jupta Fiscalizadora

Daniel

24



Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2015 ( expresado en pesos)

Comparativo con el gjercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Econémico anual iniciado el 1 de mayo de 2014

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE

Caja y Bancos

Inversiones - Dep a Plazo Fijo
Créditos por Servicios

Otros Créditos

Total del Active Corriente
ACTIVO NO CORRIENTE
Crédites por Servicios

Bienes de Uso

Total del Activo No Corriente

TOTAL DEL ACTIVO

{Nota 2.1)
(Anexo C}
{ Nota 2.2}

{ Nota 2.3}

( Nota 2.2)

(Nota24. y Anexo A)

Saldos al

30/04/2015

30/04/2014

795901 20
575.461,55
957.923,05

72.031,70

742.020,81
603.382,88
702.760,13

89.091,25

2.401.317.50

313,540,562

1.274.695,58

2.147.254,87

185.470,68

1.102.114,29

1.588.236,10

1.287 584,97

3.689.553,60

3.434.839,84
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Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2015 { expresado en pesos)
Comparativo con el ejercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Econdmice anuai iniciado el 1 de mayo de 2014
PASIVO
Saldos af
PASIVO CORRIENTE 30/04/2015 30/04/2014
Deudas
Por Servicios a Asociados {Nota2.5) 324.422 32 340.575,78
Comerciales {Nota 2.6} 33584202 239.500,29
Sociales y Fiscales ( Nota 2.7.) 565.287 62 419.885,41
Bancarias y Financieras ( Nota 2.8} 371.029,39 488.887,78
Total del Pasivo Corriente 1.596.381,35] 1.488.849,26
PASIVO NO CORRIENTE
Sociales y Fiscales ( Nota 2.7)) 0.00 0,00
Bancarias y Financieras { Nota 2.8.) 161.621.10 468 502,00
Total del Pasivo No Corriente 161.621,10 488.502,00
Total del Pasivo 1.7568.002 45] 1.957.351,26
PATRIMONIO NETO
Seqgun Estado Respectivo 223155115} 1.477.48858
!
TOTAL DEL PASIVQ Y DEL PATRIMONIOQ NETO 3.989.553.60 343483984
1
i ;
ir
ot ) ] / {f
ulma Szifgacz Miguel Héctor Danie! Faquetti
Protesorero Secrdtario Presidente
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Asociacion de Empleados del Banco de la Ciludad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2015 { expresado en pesos)
Comparativo con el gjercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Econémico anual iniciado el 1 de mayo de 2014
ESTADO DE RESULTADOS
Saldos al
INGRESOS 30/04/2015 30/04/2014
Cuotas Sociales, de Ingresos y Carnés (Nota 2.9.} 7.254.548,33 5.880.996,60
Subsidios Banco Ciudad 1.799.362,00 1.211.935,54
Intereses Ganados en Créditos Otorgados 271.301,92 204.745,80
Departamento de Cultura y Deportes ( Nota 2.10.) 2.332.781,85 1.731.382,98
Contribuciones Servicio Comunitario 1.846.461,49 1.355.792,22
Turismo 786.470,55 959.765,59
Recuperos de Gastes por Servicios 43.402,62 30.367,20
Alquileres Campc de Deportes (Nota 2.11.) 413.941,51 302.739,31
Comisiones y Descuentos 118.767,37 116.665,77
Colonia de Vacaciones 1.121.794,48 858.380,31
Ingresos Varios 211.489,62 89.082,21
Total de Ingresos 16.201.321,74 12.851.853,53
MENOS GASTOS:
de Secretaria { Anexo B} 5.453.783 48 3.858 667 97
del Campo de Deportes {(Anexo B} 9.168.0456,79 7.123.182,50
det Natatorio ( Anexo B} 637.502,82 500.192.05
dei Servicio de Asistencia Médica ( Anexo B} 14.087 .46 305.076,47
Institucionales ( Anexo B} 163.297,62 296.91574
Total de Egresos 15.454,718,1_7' 12.085.034,73
Resultado Ordinario del Ejercicio - (Pérdida) Ganancia 746.603,57 766.818,80
Resultados Negativos Extraordinarios
Indemnizaciones abonadas por reestructuracion / 0,00 660.816,02
Donacion Recibida ' 0,00 0,00
Resultado del Ejercicio - (Pérdida) Ganancia 746.603,57 . 106.002,78
T
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Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva.
Balance General al 30 de Abril de 2015 { expresado en pesos)
Comparativo con el ejercicio antesior

Correspondiente al Ejercicic Econémico anual iniciade el § de mayo de 2014

ESTADC DE FLUJO DE EFECTIVO

del A

del
Cuentas Ejercicio Efercicio
Actual Anterior

Variaciones del Efectivo

Efective y Equivalentes a Efective al Inicio del Ejercicio 742.020,61 605.871,65

Efectivo y Equivalentes a Efectivo al Cierre deif Ejercicio 795.901,20 742.020,61
Aumento {Disminucion) Neta del Efectivo $ 53.880,59 136.148,96
Causas de Variaciones del efectivo
Actividades Operativas
Resultade del Ejercicio - Ganancia {Pérdida) 746.603,57 106.002,78
Ajustes para llegar al flujo neto de efectivo
proveniente de las actividades operativas
Amortizacién Bienes de Uso 1564.526,17 165.001.27
Bajas de Bienes de Usc Por Cancelacion de contrato - -
Cambios en actives y pasivos operativos
{Aumento} Disminucion en Créditos (356.173,21) {183.747 86)
Aumento (Disminucién) en Deudas {199.348,81) 857.740,62
Aumento (Disminucién) Fondos Reservados - Ds. Incobrables J 7.459,00 3.686,66
Actividades de Inversién :
Pagos por compra de Bienes de Uso ¢ {327.107 46) (355.416,27)

{Aumento} Disminugion en Inversiones 27.921.33 (457.118,24)
Aumento {Risminucién) Neta del Efectivo $ 53.880,59 136.148,96 |
\
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Asociacion de Empleados dei Bance de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2015 ( expresadoe en pesos)
Comparativo con el gjercicio anterior
Correspondiente al Ejercicic Econdmico anual iniciado el 1 de mayo de 2014

NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADQS CONTABLES Hoja 1
NOTA 1: Notas Generales

1.1. Exposicion.
Los Estados Contables han sido confeccionados de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 62 de la Ley de Sociedades Comerciales, y en un todo de acuerdo con las
Normas Contables de Exposicién de |a Federacion Argentina de Consejos Profesionales
de Ciencias Econdmicas adoptadas por el Consejo Profesional de Ciencias Econémicas
de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires.

1.2. Bases de Contabilizacion.
Los Estados Contables han side preparados en moneda historica por considerarse no sig-
nificativa la variacion en el poder adquisitivo de la moneda en el transcurso del gjercicio.
Los rubros no monetarios conformados por partidas cuya fecha de origen es anterior al 28
de febrero de 2003, se incluyen reexpresados hasta esa fecha en un todo de acuerdo con
las normas contables del Consejo Profesional de Ciencias Economicas de la Ciudad
Auténama de Buenos Aires.,

1.3. Centingencias contabilizadas.
Tedas tas contingencias conocidas al cierre del ejercicio se encuentran contabilizadas.

1.4. Sociedades vinculadas.
No existe vinculacién econémica con ningun ente ¢ sociedad.

1.5. Compenentes financieros implicitos.
Par las caracteristicas operativas de la empresa, no existen componentes financieros
implicitos.

1.6. Bienes de disponibilidad restringida.
No existen bienes afectados por prendas, hipotecas ni por ningn otro tipo de gravamen
que suponga una restriccion en la libre disponibilidad de los mismos.

1
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Asociacion de Empleadoes det Bance de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance Generai al 30 de Abril de 2015 ( expresado en pesos)
Comparativo con el ejercicio anterior
Correspondiente al Ejercicic Econémico anuat iniciado e! 1 de maye de 2014

NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES

NOTA 2: Notas al Estado de Situacion Patrimonial

Hoja 2

Del ejercicio Actual Del gjercicio Anterior
2.1 CajayBancos.
Composicion del saldo:
Sede Administrativa
Caja - Moneda Nacional 4.460,46 6.501,80
Banco Ciudad 785.992 53 79045299 71248588  718.987 68
Campo de Deportes
Caja - Moneda Nacional 5.448 21 7.37443
Valores a Depositar 0,00 5.448 21 15.658,50 23.032.93
Total 795.901,20 742.020,61
2.2. Créditos por Servicios.
Composicion del Salde: Corriente No Corriente Total Corriente Ne Corriente Total
Servicio Ayuda Econdmica Mutual
Creditos a cobrar 662.33790 | 31891644 | 1.011.254,34 475.889,08 190.402,86 666.291,94
Deudores en Gestitn 0,00 35.556,08 35.556,08 0,00 27.567.82 27.567,82
Prevision Incobrables 0,00 -40.932,00 -40.932,00 0,00 -33.000,00 -33.000,00
602.337,90 | 31354052 | 1.005878,42 475.889,08 184.970,68 660.858,76
Servicio de Proveeduria
Créditos a cobrar 14.593,82 0,00 14.593 82 28.709,45 0,00 29.709,45
14,593 82 0,00 14.593,82 25.709,45 0,00 29.709,45
Otros Servicios y Anticipos Sociales
Prestacicnes Otorgadas 232.292,89 0,00 232.292,99 170.749.36 0,00 170.748,36
Deudores en Gestion 0,00 291038 2.910,38 0,00 3.509,04 3.509,04
Previsidn Incobrables 0,00 -2.910,38 -2.910,38 0,00 -3.009.04 -3.008.04
232.292,59 0,00 232.292.99 170.749,36 500,00 171.242,36
f
Servicio de Turismo
Creditos a cobrar 18.698,34 0.00 18.698,34 26412 24 0,00 2641224
Servicios a Contratar por Terceros 0,00 0,00 «/ ~ 0,00 0,00 0,00 0,00
18.698.34 000 [ 18.698 34 2641224 0,00 26.412,24
il Y
Total de Créditos por Servicios 95792305 | 31354052 [ 1.271.48357 702.760,13 185,470.68 888.230,81
! i //}
ﬂ ‘ :7'/
i ¥
S ) N / J/[/,I
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Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2015 ( expresado en pesos)
Comparativo con €l gjercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Econdmico anual iniciado el 1 de mayc de 2014

NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES

2.3

24

2.5

2.6.

Protesoretc

Hoja 3

| |

[ Del ejercicio Actual Del ejercicio Anterior

Otros Crédites.

Compssicion del saldo: Corriente [ No Corriente | Total Corriente | No Corriente | Total
Anticipos de Remuneraciones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tarjetas de Crédito 41.755,18 0,00 41.755,18 45225 91 0,00 45.225.91
Cobros a Acreditar por ANSeS 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00 500,00
Pagos Anticipados 30.276,52 0,00 30.276,52 9.733,34 0,00 9.733,34
Varios 0,00 0,00 0,00 43.632,00 0,00 43.632,00

Total de Otros Créditos 72.031,70 0,00 72.031,70 99.051,25 0,00 99.091,25

Bienes de Usao.

Criterios de Vatuacion:

Se expone a su costo de origen, deduciendo la amortizacion correspondiente, 1al como se muestra en el Anexo A.

Para el calculo de la amortizacién se aplican tasas anuales que al final de la vida 0tit estimada arrojaran un valor residual nuio.
No se efectud ningln revailo técnico, no superando los bienes en su canjunto los valores de plaza ni el valor de su utiizacion
econdmica.

Deudas por Servicios a Asociados.

Composicion del saldo:

Se incluyen en este rubro las deudas contraidas con el objetivo de brindarles serviciosa nuestros asociados. El origen de las mismas
responde al siguiente detalle:

&t Dictamen se exiiende por separado.

Servicics de:
Proveeduria 4.973,8% 14.095,28
Prestaciones Varias 304.294 43 216.949 75
Asistencia Médica y Farmacia 216,00 216,00
Turismo 14.938,00 109.314,75
TOTAL 324.422 32 34057578
Deudas Comerciales.
Composicion del saldo:
Se incluye en este rubro las deudas contraidas en el desarrollo de las actividades
propias de la Entidad:
Red Solidaria 233.517,36 175.933,57
Cobros por Cuenta y Orden / 26.508,43 /“ 16.245,09
Ctras i £65.434,92 : 4177715
INAES. ; 10.181,31 h 5.544 48
Total : 335.642.02 239.500,29
[ 7
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Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva.
Balance General al 30 de Abril de 2015 ( expresado en pesos)
Comparativo con el ejercicio anteriar

Correspondiente al Ejercicio Econdémico anual iniciado el 1 de mayo de 2014

Inversiones ANEXO C
dei det
Conceptos Ejercicio Ejercicio
Actual Anterior
Inversiones Corrientes en Moneda Local -
Certificados emitidos por e} Banco de la Ciudad de
Buenos Aires por la colocacién de dinero en Plazo Fijo 517.148,16 550.609,69
Inversiones Corrientes en Moneda Extranjera
Cenrtificados emitidos por el Bance de ta Ciudad de
Buenos Aires por la colocacion de dinero en Plazo Fijo 58.313,39 52.773,1%
Correspande a depésitos constituidos en moneda extranjera de
acuerdo al siguiente detalle:
El saldo del ejercicic actual esta compuesto por:
Délares estadounidenses por un total de 6.619 délares (Seis mil
quinientos sesenta y siete ddlares estadounidenses) valuados a
razén de $ 88100 (ocho pesos con ocho mil cien milésimos) por
cada dolar. '
I
; |
! !
Total al cierre del Ejercicio $ ] 575.461,55 $ 603.382,88
1
ct \ /\\ f
‘\_/" - ~
U Zulg, MiguelTreccozzi Héctor Daniel Faquetti
Protesorero Secretdrio Presidente

Firfnade para su ﬂdennﬁcac:ldﬁ

Il
lf of Dictamen sé exdiende por sepafidp

Oscar & Ferrer
Cortador Publico . B,

CPCECABA T*121 Fo21

laucho A, Ramos

Junta Fiscalizadora
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Informe del

Auditor

Sefiores Asociados de la

ASOCIACION DE EMPLEADOS DEL BANCO DE LA CIUDAD

DE BUENOS AIRES. MUTUAL, SOCIAL Y DEPORTIVA.

CUIT 30-52800108-0

Domicilio Legal: Esmeralda 672 - 1° piso — Ciudad Auténoma de Buenos Aires LLEDA

En mi caracter de Contador Publico Independiente
les informo sobre la auditoria de los estados
contables de la ASOCIACION DE EMPLEADOS
DEL BANCO DE LA CIUDAD DE BUENOS
AIRES, MUTUAL, SOCIAL Y DEPORTIVA
detallados en el apartado |. Los estados citados,
que se exponen en forma comparativa con los del
ejercicio anterior, constituyen una informacicn
preparada y emitida por el Consejo Directivo de la
Entidad en ejercicio de sus funciones exclusivas.
Mi responsabilidad es expresar una opinién sobre
dichos cstados contables basado en mi examen de
auditoria con el alcance que menciono en el
parrafo 2.

1. ESTADOS CONTABLES OBIETO DE
AUDITORIA.

1.1. Estado de Situacion Patrimonial al 30 de abril
de 2015.

1.2, Estado de Resultados por el
finalizado el 30 de abril de 2015.

I.3. Estado de Evoluciér del Patrimonic Neto por
el ejercicio finatizado el 30 de abril de 2015,

1.4. Estado de TFlujo de Efectivo por el ejercicio
finalizado el 30 de abril de 2015,

1.5. Notas Complementarias | y 2 y Anexos A, By
C; que forman parte integrante de los estados
mencionados precedentemente,

Todas tas cifras del cotriente ejercicio se exponen
en forma comparativa con las correspendientes al
ejercicio finalizado el 30 de abril del 2014,

2. ALCANCE DE Ml  TRABAIO DF
AUDITORIA.

Mi examen fue realizado de acuerdo con las
normas de auditoria vigentes, aprobadas por el
Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de fa
Ciudad Auténoma de Bucnos Aires. Estas narmas
requieren que el auditor planifique y desarrolle la
auditoria para formarse una opinion acerca de la
razonabilidad de la informacion significativa que
contengan los estados contables considerados en su
conjunto, preparados de acuerdo con las nGm‘ras
contables profesionales. i
Una auditoria incluye ecxaminar, sobre basés
selectivas, los clementos de juicio que respaldan la
informacion expuesta en los estados contables\

gjercicio

tiene por objeto detectar delitos o irregularidades
intencionales. Una auditoria incluye asimismo
evaluar las normas contables utilizadas vy como
parte de ellas la razonabilidad de las estimaciones
de significacién hechas por el Consejo Directivo
de la Entidad.

3. DICTAMEN,

En mi opinidn, los estados mencionados en 1,
presentan razonablemente en todos sus aspectos
significativos la informacion sobre la situacién
patrimontal de la  ASOCIACION DE
EMPLEADOS DEL BANCO DE LA CIUDAD
DE BUENOS AIRES, MUTUAL SOCIAL Y
DEPORTIVA al 30 de abril de 2015 v Ilas
variaciones en el Patrimonio Neto por ¢l ejercicio
terminado en esa fecha, de acuerdo con las normas
contables profesionales.

4. INFORMACION ESPECIAL REQUERIDA
POR DISPOSICIONES VIGENTES.

A efectos de dar cumplimiento a las mismas
informo que:

4.1. Los estados contables que se mencionan en 1.
surgen de registros contables llevados en el libro
diario, en sus aspectos tformales, de conformidad
con las normas de . N, AL E. S

4.2, Al 30 de abril de 2015 la deuda devengada a
favor de la Administracion Nacional de Seguridad
Social que surgen de los registros contables
ascienden a doscientos setenta y nueve mil
doscientos veintiocho pesos con ocho centavos (8
279.228,08) no siendo exigibles a esa fecha.

4.3. Al 30 de abn! de 2015 la deuda devengada a
favor del LN.AE.S. que surge de los registros
contables, asciende a la suma de diez mil ciento
ochenta y un pesos con treinta v un centavos (§
i0.181.31) no siendo exigibles a esa fecha.

44. n cumplimiento de ia Resolucion INAES
221710 informo gue he dado cumplimiento a lo
dispuesto en las Resoluciones de la U.LF. v a los
procedimientos  establecidos por el Consejo
Profesional de Ciencias Economicas en materia de
prevencion del lavade de activos y de financiacion
del terrorismo.

Buenos Aires. julio 8 de 20115,

Oscar José Ferrer
Contador Pablico - 1), B.
CPCECABA. T121F°2]
C.ULT. 20-10106575-9
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(@ CONSEJO mumuiimmiinin @
Buenos Aires §f 8/2015 012 T 46 Legalizacion: Nj44 348

LEGALIZAMOS, de acuerdo con las facultades otorgadas a este CONSEJO PROFESIONAL
por las leyes 466 (Art. 2. inc. dyj) ¥ 20.488 (Art. 21 inc. i) la actuacién  profesional de fecha

8/ /2015 referida a  BALANCE de fecha 30/ 4/2015 perteneciente
#S0C.ENP.BCO CIUDAD BS.AS. 30-52800108-0 para ser presentada ante

y declaramos que la firma inserta en dicha
actuacién se corresponde con la que el Dr. FERRER @SCAR JOSE

20-10106575-9  tiene registrada en la matricula cg  T° 01?1 F°02Y  que sc han efectuado los
controles de matricula vigente y control formal de dicha actuacion profesional de conformidad con lo previsto en

tarea profesional, y que

la Res. C .236/88, no implicando estos controles la emision de un ju

firma en carcter de socio de

LA PRESENTE LEGALIZACION NO ES VALID. o
L SELLO ¥ FIRMA DEL SECRETARIO DE LEGA? X o
. - L i -
\: - Lt =
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Asociacion de Empleados del
Banco de la Ciudad de Buenos Aires
Mutual, Social y Deportiva

Fundada el 19 de Junic de 1925
Inscripta en el LN.A.E.S. bajo el N® CF 299

Secretaria: Esmeralda 672 - 1° Piso
C1007ABF — buenos Aires
Tel. 4322-7106 / 9637
e-mail; mutual@mutualbcba.com.ar
mutualciudad@fibertel.com.ar




