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Convocatoria a Asamblea General Ordinaria

De acuerdo a lo establecido en el Art.35° del Estatuto Social de la Entidad, el
Consejo Directivo convoca a todos los asociados con derecho a voto, para la
Asamblea General Ordinaria que se celebrara el dia 28 de Agosto de 2018 a las

18.00 horas, en el local de la Secretaria de la Entidad, Esmeralda 672 piso 1°, para
tratar el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Designacion de dos asociados para que, en nombre y representacion de la
Asamblea, suscriban el Acta respectiva.

2. Consideracion de la Memoria y Balance General correspondiente al
Ejergicio 2017 - 2018, Cuenta de Gastos y Recursos, Inventario e Informe
del Organo de Fiscalizacion.

3. Consideracion de los Resultados del Ejercicio.

4. Consideracion de la Resolucién del Consejo Directivo, fijando nuevos
valores para las cuotas de los socios Participantes y Adherentes y de los
socios Activos retirados y jubilados a partir del 1° de Febrero de 2018, como
asi también el nuevo tope maximo en la cuota de los socios Activos en
actividad.

5. Consideracion de las impugnaciones (en caso de existir) a las listas de
candidatos para el acto eleccionario (Art. 45 inc. b del Estatuto Social).

6. Acto eleccionario a efectuarse el dia 28 de agosto (o proclamacion de los
candidatos).
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NOTA: “QUORUM PARA\.AS ASAMBLEAS” (Art.41° del Estatuto Social)
“El quérum para cualquier tipo de Asamblea, sera de la mitad mas uno de los socios
con derecho a participar. En caso de no alcanzar este nimero a la hora fijada, la
Asamblea podré sesionar vélidamente treinta minutos después con los socios

presentes, cuyo nimero no podrd ser menor al de los miembros del Organo
Directivo y Organo de Fiscalizacidn.



Memoria

El 30 de abril de 2018 se ha cerrado un nuevo ejercicio econdmico de nuestra
Asociacion de Empleados, representando el mismo el ultimo afio de nuestro mandato.

Siendo la Ayuda mutual y solidaria nuestra base para el Mutualismo.

Como hemos contado en otras oportunidades, los logros que alcanzamos no son muy
significativos teniendo presente que todos los ingreso de nuestra Entidad se vuelcan
en los distintos servicios, de los cuales la mayoria no son rentables.

Este afio, gracias a la ayuda del Banco Ciudad se puedo realizar el suefio de
refaccionar el natatorio junto a los vestuarios mas el equipamiento a nuevo de la sala
de maquinas para el buen funcionamiento de la pileta. El desarrollo de las actividades
deportivas que se brindan en nuestro Campo de Deportes de Vicente Lopez va
creciendo cada dia, ante todo en el d&rea de escuelitas de tenis, futbol, hockey y
natacion.

En las siguientes paginas podran apreciar la rendicion de nuestra gestion.

El Consejo Directivo agradece el apoyo incondicional de nuestros asociados tanto con
el aporte de la cuota social como a quienes en forma voluntaria y desinteresada
integran las distintas Sub Comisiones.

Agradecemos al Banco Ciudad, quien todos los afios confia en nosotros en la
realizacion de la colonia de vacaciones para los hijos de los agentes del Banco sino
también ha colaborado con obras para el mantenimiento de nuestro Campos de
Deportes.

1. Area Mutual

En este mandato que asumiéramos el 01 de septiembre de 2015, resumiremos en estas
lineas los principales trabajos desarrollados durante este Ejercicio que acaba de
finalizar, cabe destacar que dicho mandato culmina el 1 de agosto de 2018.

Nuestro objetivo fue conducir los destinos de la Entidad y mantener vigentes los
principios fundamentales del mutualismo.

En aras de este objetivo se planificaron el otorgamiento de los Subsidios, el servicio de
Ayuda Economica, el servicio de Farmacia, el de Turismo, la actividad deportiva en el
Campo de Deportes.

Continuamos obsequiando: viaje de Luna de Miel, Bodas de Plata y le Libro del Bebe
cuando se produce el nacimiento de hijos de nuestros asociados.

Con respecto al Campo de Deportes, en este ejercicio gracias al gran aporte del Banco
Ciudad, quien contrato a una empresa, se ha podido realizar uno de nuestros suefios,
siendo la remodelacion total de los vestuarios de pielga, el solarium y la refaccion y
reparacion de las piletas y la colocacion de un circuito de calderas modernas para
distribuir [agua caliente cuando es temporada invernal. Nuestras Escuelitas de futbol,

hockey, tenis y natacion, contintian creciendo, siendo un gran orgullo para nuestra
Entidad. _ |
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Memoria

La Colonia de vacaciones tanto en invierno como en verano se sigue desarrollando, la
misma se realiza con los fondos que aporta el Banco, para que los hijos de los agentes
puedan disfrutar de sus dias de vacaciones en un lugar al aire libre con actividades
acordes a sus edades.

Se pone a consideracion de los sefiores asociados, un detalle sobre lo actuado.

1.1.Subsidios

Durante el transcurso del ejercicio que acaba de finalizar y como ya es tradicional en
nuestra gestion, seguimos priorizando uno de los pilares basicos de la funcién del
Mutualismo, el otorgamiento de los Subsidios a los asociados. El numero de
asociados que ha gozado de este beneficio durante este ejercicio ascendié a 1150
Subsidios otorgados, representando en numeros un total de pesos $ 3.830.072,94.-
Para su mejor ilustracion se ha colocado en paginas posteriores de esta memoria, un
cuadro con el detalle de cada subsidio otorgado.

1.2. Ayuda Econémica

Continuamos manteniendo el criterio de las anteriores gestiones, dando prioridad al
otorgamiento de ayuda econémica mutual teniendo en cuenta los pequefios problemas
que aquejan a nuestros asociados, pero que indudablemente alivian esas necesidades
que se presentan muchas veces al margen de los presupuesto familiares.

Este servicio se rige por las normativas impartidas por el LN.A.E.S., debiendo nuestra
Entidad presentar en forma mensual y trimestral los balances de ayuda econdmica
mutual tanto por via electronica como en papel, firmados por el Consejo Directivo,
Junta Fiscalizadora y Auditor; certificando la firma del Auditor ante el C.P.C.E.

En el Ejercicio 2017 — 2018 se otorgd un total de 120 operaciones alcanzando las
mismas a un total otorgado de $ 940.000.-.

Toda la informacion sobre los movimientos registrados, se podran apreciar en el
cuadro especifico que se incluye mas adelante en otra pagina de esta Memoria.

1.3. Gestion de Préstamos

Se informa que se mantiene vigente el Reglamento de Gestion de Préstamo, no se esta
prestando servicio desde el afio 2006.
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Memoria
1.4. Servicio de Ordenes de Compras

Se contintia brindando el servicio de Ordenes de Compras, siendo de gran utilidad para
nuestros asociados; tratando de ir incorporando nuevas firmas o profesionales
adheridos. Las Ordenes de Compras solicitadas se descuentan de los haberes de
nuestros asociados en comodas cuotas mensuales.

1.5. Servicio de Turismo y Miniturismo

Es nuestra intencién ofrecerles a nuestros asociados la posibilidad de disfrutar un
merecido descanso en cualquier época del afio asi sean vacaciones convencionales o
pequefias escapadas a distintos puntos de nuestro Pais. Tan solo visitando nuestra
pagina Web: www.mutualbcba.com.ar y luego realizando la reserva desde la misma,
podran acceder al Servicio de Turismo el cual continua con el sistema de un anticipo y
4 cuotas.

El movimiento de fondos por este concepto, durante el ejercicio 2017-2018, represento
la suma de $299.111,93.-

1.6. Asistencia Médica y Farmacéutica

Cabe destacar que se cuenta con un Servicio de Dermatologia y Alergias, gratuito para
nuestros asociados, el profesional atiende en su consultorio particular, para poder
acceder a la consulta deberé solicitar el turno pertinente y llevar la Orden de Servicio.

Otros servicios relacionados con la salud

Se mantiene vigente y se sigue brindando la posibilidad de atenderse en el Instituto
Zaldivar, para la cirugia refractiva en los casos de Miopia, Hipermetropia o
Astigmatismo. Como asi también con la Mutual de Hipoacusicos para una consulta
gratuita para los asociados interesados.

Entrega de medicamentos

Se mantiene vigente el convenio firmado con la cadena de Farmacias Farmaplus,
quienes cuentan con varias sucursales en Capital Federal y Gran Buenos Aires, los
medicamentos y productos de perfumeria solicitados por nuestros asociados en las
distintas sucursales de Farmaplus son entregados en las distintas dependencias donde
prestan setvicios los asociados. Sobre el total facturado se le realiza unimportante
descuento y el asociado lo abona en 2 cuotas por descuento de habf:res.
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Memoria
Servicio de Optica gratuito

El convenio suscripto con la Optica Milent, consta de la entrega de un par de anteojos
para vision de cerca o lejos, o bien lentes de contacto en los casos de tener mas de 4
dioptrias, este servicio se aclara, puede ser utilizado una vez por afio, es gratuito para
el socio Activo y su grupo familiar primario. Dicha Optica brinda también el servicio
de consulta previa con un Oftalmélogo para determinar el tipo de cristal necesario,
servicio también sin cargo. La Entidad aboné por este servicio durante el ejercicio la
suma de $ 73.479,10.-

Convenios con empresas de Emergencias Médicas y Odontolégicas

Siguen en vigencia los convenios especiales con las empresas de Emergencias
Médicas como Emergencias, S.0.S. y Vittal, las mismas también brindan el servicio
de cobertura médica domiciliaria en el caso de no ser una urgencia, el valor de la cuota
mensual es preferencial para nuestros asociados, también pueden adherir a sus padres
y/o padres politicos. Como asi también los convenios especiales firmados con las
empresas de Servicios Odontologicos prepagos, los que se ofrecen a través de
empresas como Consulmed, Odontofax y Dental Center. Todos estos convenios en su
conjunto representaron un movimiento de fondos por un total de $ 800.339,54.-

Convenios con Institutos y Laboratorios

Continua vigente el convenio firmado con el Instituto IAMA, empresa que cuenta con
equipos y profesionales especializados en estudios de Alta complejidad, como asi
también andlisis clinicos de rutina, radiografias, etc., los aranceles para nuestros
asociados son preferenciales y lo pueden abonar en cuotas por descuento de haberes.

1.7. Seguro Colectivo de Sepelio

Se sigue ofreciendo el servicio de Fondo de Sepelio, de acuerdo al convenio firmado
con la compafiia de Empresarios de Servicios (C.E.M.S.S.A.) por medio del cual el
asociado si opta por adherirse tiene la cobertura de un servicio de sepelio para todos
los integrantes de su grupo familiar, asimismo puede incorporar a otros familiares
abonando una cuota adicional, siempre respetando la edad méxima establecida y el
periodo de carencia. Es necesario citar este servicio, ya que ante estas lamentables
desgracias nos ayuda a solucionar los posibles problemas inherentes a ese momento.
El servicig'se presta en Capital Federal y Gran Buenos Aires.

Miguel Angel Treccozzi Héctor José D
Secrgtario Presidente
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Memoria
1.8. Beneficios especiales

OBSEQUIO POR “LUNA DE MIEL”

Se continué brindando este servicio, consistiendo en una estadia gratuita durante 7 dias
para aquellos asociados que contraen enlace. Nuestro asociado puede elegir la estadia
enun Hotel de Mar del Plata o en la Pcia. de Cordoba.

OBSEQUIO POR “BODAS DE PLATA”

Cuando el asociado cumple sus 25 afios de casado, es decir sus “Bodas de Plata”
matrimoniales, la Entidad le obsequia con un viaje de fin de semana a la Ciudad de
Mar del Plata. Durante este ejercicio fueron bastante los obsequios solicitados como
asi también el mencionado anteriormente para los casos de “Luna de miel”.

Estos dos obsequios insumieron durante el Ejercicio la suma de $ 12.060.-

1.9. Convenio para Seguros

Durante este ejercicio se mantuvo vigente el convenio especial firmado con la Cia. de
Seguros La Holando Sudamericana, que ofrecen a los asociados pélizas de seguros
sobre Automotores, incendio o robo en viviendas y mas otras lineas de seguros, el
pago de las cuotas mensuales se realizan mediante descuento por planilla autorizado,
asegurando este sistema que nuestros asociados tengan las polizas al dia ante algin
siniestro. Cabe destacar que al adherirse a este servicio por medio de nuestra Entidad
el valor de la péliza es preferencial para nuestros asociados comparado con otros
valores de mercado. Durante el ejercicio finalizado este servicio ha significado un
movimiento de fondos por la suma de $ 1.029.084,33.-

2.0. Convenio para Seguros de Retiro

La empresa Origenes por medio del convenio que tiene firmado con nuestra Entidad
ofrece a nuestros asociados un seguro de ahorro, con proyecciéon a mediano y largo
plazo. Asimismo complementa la jubilacion ordinaria, con la finalidad de mantener los
ingresos habituales mensuales al obtenerse este beneficio. Los aportes son voluntarios
y flexibles, contando con un asesoramiento personalizado incluyendo la designacion
de beneficiario a eleccion del aportante, entregando asimismo un resumen semestral
con la evolucion de los ahorros.
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Memoria

2. Area Administrativa
2.1. Atencion al asociado

En funcioén a los hechos que son de publico conocimiento, se opto por tratar de arbitrar
las posibilidades de riesgos para nuestros asociados, cuando ingresan al club y se
encuentran dentro del mismo, no solo con la implementacién de la tarjeta magnética
personal, sino también con la compra e instalacion de camaras de seguridad
monitoreando todo el predio mas la Empresa de seguridad.

Nos hemos acercado a nuestros asociados con un dialogo mas fluido por medio de
mails personales, mas las consultas que realizan por la pagina Web:
www.mutuabcba.com.ar, de nuestra Entidad. Utilizando también este sistema para
solicitar: ayuda econdmicas, vales, turismo, Obsequio Luna de Miel, Bodas de Plata,
Libro del Bebé, reserva de Quincho Cerrado y Salon Licandro, etc.

3. Area de Promocién Educativa, Cultural y Deportiva
3.1. Departamento de Cultura y Deportes

El Departamento de Cultura y Deportes tiene a su cargo la coordinacién de las
distintas actividades deportivas en el Campo de Deportes de Vicente Lopez. El mismo
se halla bajo la Direccion de Vicepresidente del Consejo Directivo Gustavo
Mastracchio, trabajando en conjunto con los Presidentes de las distintas Sub
Comisiones. El Coordinador Deportivo Prof. Gerardo Salorio, es quien se aboca a
organizar los temarios para cada una de las actividades deportivas, observando a diario
lo que se debe modificar para lograr un mejor rendimiento. Otra tarea a su cargo es el
asesoramiento para la designacion de las ternas propuestas para los Premios Olimpia,
premio que se hacen acreedores los deportistas que se han destacado durante al afio.
Existen otras actividades que no desarrollan su actividad especifica en el Campo de
Deportes, como las de Tiro, Pesca y Atletismo, las mismas envian el informe
directamente al Consejo Directivo,

Invitamos a que puedan apreciar los informes que realizaron las distintas Sub-
Comisiones, segtin se fueron desarrollando las actividades en este ejercicio.
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Memoria
3.2. Sub-Comisiones — Actividades deportivas

SUB-COMISION DE TENIS

Durante el afio 2017 el club, presentd doce equipos de interclub, los mismos
participaron de los torneos organizados por la AAT , siendo categorias: nifios
infantiles ,cadetes y menores.

En mayores los equipos: Damas intermedia que lamentablemente perdi6 la categoria,
Caballeros primera + 55 y mas 60 , Segunda + 35 y cuarta de la misma edad. En 45
afios intermedia y Tercera de + 60 Equipo que realizo una meritoria campafia.

En las categorias libres se presento tercera y cuarta .Estos equipos compitieron
dejando bien alto su nivel de juego y responsabilidad en entrenarse.

Ademas el club desarrollo su escuela de tenis de martes a viernes de 18 a 20 horas y
los sébados de 10 a 13 horas.

SUB-COMISION DE ATLETISMO
Presidente: Sr. Rodolfo Ramirez

En el periodo se han disputado 14 competencias totalizando 271 Km. Asimismo, en
términos generales, en distintas modalidades de trabajo, se recorrieron unos 2.400 Km.
a distintos ritmos, en terreno plano o en cuestas.

Estas carreras fueron:

» 6km Gesell corre de noche, Eduardo Pellini

» 8km Vuelta atlética Osvaldo Sudrez y San Silvestre por Eduardo Pellini y
Rodolfo Ramirez

» 10km Gulf Race, Escuela Nuevo Dia, por Rodolfo Ramirez y Fila Race por
Eduardo Pellini

» 21km Performance Sudamericana, Club Argentino de Quilmes, de Norte a Sur,
Mizuno y Asics todas por Rodolfo Ramirez

» 30km Bs.As. Sur por Rodolfo Ramirez

» 42km Maratdn Internacional de Rosario, Maraton de Buenos Aires ambas por
Rodolfo Ramirez

En términos generales se ha producido una merma en el rendimiento obteniéndose
resultados que nos ubicaron en la mitad del peloton, pero todo ello en el marco de
preservar a los participantes de lesiones y del natural deterioro fisico que produce la
actividad. _
También gs de destacar el grato logro de haber transpuesto la linea de llégada en la
40ma. Maraton. )
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SUB-COMISION DE TIRO
Presidente: Andrés Carbia

En el afio 2017 esta Subcomision realizo el Campeonato Interno del Banco y participo
en el Torneo Inter empresario, en las especialidades de arma corta en las categorias de
pequeflo y grueso calibre.

Los torneos se realizaron simultdneamente en las instalaciones de la Asociacion de
Gimnasia y Tiro de Quilmes sito en la Ciudad homénima, quienes gentilmente nos
cedieron sus instalaciones.

Los resultados finales del Campeonato Inter empresario fueron los siguientes:

¢ Pistola .22 Competicion

1.- Zurita, Jose Ignacio de Banco Ciudad

2.- Carbia, Andrés de Banco Ciudad

3.- Paz Olivera, Miguel de Banco Ciudad
e Pistola .22 estandar

1.- Martinez, Luis A. de Banco Ciudad

2.- Borisenko, Alejandro de Banco Macro

3.- Risso, Pablo de Banco Ciudad
¢ Pistola Grueso calibre 11.25 mm.

1.- Borisenko, Alejandro de Banco Macro
e Pistola Grueso calibre 9 mm.

1.- Martinez, Luis A. de Banco Ciudad

2.- Risso, Pablo de Banco Ciudad

3.- Fratantoni, Hernan de Banco Ciudad
¢ Revolver Grueso calibre.

1.- Borisenko, Alejandro de Banco Macro

2.- Marcatelli, Martin de Banco Macro

3.- Pallares, Alberto de Banco Ciudad
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Posiciones finales en el Torneo Interno:
¢ Pistola .22 Competicion
1.- Zurita, José |
2.- Carbia, Andrés
3.- Paz Olivera, Miguel
e Pistola .22 standard
1.- Martinez, Luis
2.- Risso, Pablo
3.- Fratantoni, Hernan
e Pistola Grueso Calibre 9 mm.
1.- Martinez, Luis A.
2.- Risso, Pablo
3.- Fratantoni, Hernan

e Revolver Grueso calibre.
1.- Pallares, Alberto
2.- Alderete, Julio
3.- Zurita, José

SUB-COMISION DE FUTBOL
LIGAS LI.DE. y AIFA

Durante este afio lo mas destacado fue el ascenso de las categorias "Infantiles Negro" a
la maxima division de Lide, pasando en el 2018 a competir con equipos de alta
jerarquia.

La otra tira Infantiles Blanco logro afianzarse en la divisional "¢", optimizando su
rendimiento en las tres categorias.

En escuelita logramos que todos los chicos pudieran intervenir en el "Torneo
Amistad", de esta manera pueden desarrollar sus capacidades futbolisticas en un
ambiente de juego limpio, aprendizaje y proyeccion.

Las primeras "A" y "C " que intervienen en los torneos de AIFA han tenido un afio de
transicion ocupando lugares en mitad de tabla.

Pérrafo a parte la 4* divisién (juveniles) se clasifico a la final del torneo de Lide en
primera "A" después de un gran afio deportivo.

En el aérea de futbol contamos con 8 profesores que se dedican a los 11 equipos
representgtivos del club, contando con alrededor de 220 chicos.
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Obviamente estamos contentos con nuestro trabajo pero sabemos de nuestros desafios
y estamos en continuo crecimiento para poder alcanzarlos.

Para el 2018 esperamos mejorar y establecernos mejor aun en cada torneo, dejando asi
buenas ensefianzas y un futuro mejor

FUTBOL BANCARIO
Dir. Técnico: Franco Toppi — Daniel Toppi - Fernando Castillo
Division Primera y Reserva

En el afio 2017 en los equipos de primera y reserva se transito un afio de
reorganizacion en los planteles en el sentido de mejorar y darle una rotacion y
proyeccion (jugadores que pasaron de reserva a primera) y otros que por una cuestion
generacional pasaron de Primera a reserva. El equipo sigue haciendo las veces de local
en el club del Banco Galicia ( Pilar) y contamos con un total de 39 jugadores entre los
dos planteles, los dias de entrenamiento siguen siendo los miércoles a las 19:30 horas
(campo de deportes de Vte. Lopez) y los dias sdbados por la mafiana. En el plano
deportivo fue un afio muy irregular en el Cajal al finalizar el torneo el equipo terminé
en la zona permanencia y no logro el objetivo de salvar la categoria, empatando un
partido, perdiendo dos y ganando los tltimos dos.

La pretemporada comenzo el dia 03 de febrero con dos entrenamientos semanales con
el objetivo de devolver al club a la primera division de futbol bancario. Para eso
seguimos necesitando que los comparieros bancarios se sumen a nuestros equipos y
todos juntos podamos crecer y mejorar para un Futbol y un Club cada vez mas grande
como el Banco Ciudad se merece.

SUB-COMISION DE NATACION
Coordinadora Prof. Fernanda Pini

Esta actividad durante este ejercicio carece de resefia, atento a que durante el afio
2017, el natatorio estuvo cerrado por la obra de remodelacion y reparacion que realizo
la empresa que contrato el Banco Ciudad.
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SUB-COMISION DE HOCKEY SOBRE CESPED
Presidente: Sr. Juan Martin Larzabal

Al cumplir treinta afios desde su afiliacion a la Asociacion Amateur de Hockey de
Buenos Aires, la Asociacién de Empleados del Banco Ciudad de Buenos Aires como
identifica y reconoce a nuestro club en el ambiente deportivo, estuvo representada en
el 2017 por sus lineas Campeonato, Proyeccion y Segunda Division, en tres de los
campeonatos oficiales que anualmente organiza la AAHBA.

Integrado casi en su totalidad por jugadoras formadas en las inferiores de nuestro club,
la Primera Division que participd del Campeonato de Primera C cumplié una aceptable
campafia en un muy competitivo torneo. La primera fue acompafiada en el campeonato
por su linea completa integrada por las divisiones intermedia, quinta, sexta, séptima,
octava y novena. La linea de Campeonato de nuestro club juega de local en la cancha
sintética del club SAG de Polvorines y tiene entrenamientos en la canchita de nuestro
club y en el anexo del SIC.

Por su parte, la Linea Proyeccion participd con sus divisiones sexta, séptima, octava y
novena del campeonato que se disputa los dias domingos, con la particularidad de que
las divisiones octava y novena jugaron de locales en la canchita sintética de nuestro
club y las divisiones sexta y séptima en la cancha de Banco Provincia, a pocas cuadras
de nuestro club.

La Segunda, integrada por jugadoras que por cuestiones de estudio o trabajo no
disponen de tanto tiempo para los exigentes entrenamientos de los equipos de mayores
que intervienen en la linea campeonato y por veteranas que quieren seguir practicando
el deporte que aman, participd del Campeonato de Segunda siendo como todos los
afios uno de los animadores del torneo.

Para fin de afio, como cierre de temporada 2017, las divisiones inferiores de Banco
Ciudad viajaron a la ciudad de Mar del Plata para disputar el tradicional Seven a Side
de esa ciudad.

Comenzada la actividad del afio 2018, tras haber realizado una gira de pretemporada a
Mar del Plata, nuestra primera division, jugadas las primeras fechas, se ha convertido
en uno de los animadores del campeonato de Primera C.

Como novedades, podemos informar que ahora la linea completa de Proyeccion juega
de local en Los Cedros y que este afio, lamentablemente, no hemos podido presentar
en competencia a la Segunda Division. _

Por ultimo, y para aquellos que quieran que sus hijas o familiares se inicien en este
deporte que a nivel femenino es del mayor crecimiento de los dltimos afios, les
comentamgs que para nutrir a todas las categorias de jugadoras de nuestro club, en el
Campo deﬁ)eportes de Vicente Lopez funciona una Escuela en la que cual se le ensefia
alas chicaf a jugar.
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Secretario Presidente
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Memoria
3.3. Colonia de Vacaciones

Al igual que afios anteriores esta Entidad tuvo a su cargo, por disposicion del
Directorio del Banco Ciudad, el desarrollo de la Colonia de Vacaciones para los hijos
de los agentes del Banco.

Tanto la correspondiente a la temporada de invierno como la de verano, fueron
beneficiosos para los padres que de esta forma tuvieron una tranquilidad durante los
recesos escolares.

La actividad se basé en la estimulacion de los nifios a través del juego, los deportes, la
recreacion y la plastica, ademas de la préactica de natacion, actividad esta que conlleva
el aprendizaje respectivo y que tan util es para el futuro de los nifios, concluyendo en
una sana utilizacion del tiempo libre y el cuidado de la Salud.

Agradecemos a la autoridades del Banco Ciudad por confiara en nosotros.

3.4. Campo de Deportes de Vicente Lopez

En este ultimo capitulo haremos llegar a Ustedes un resumen de las principales tareas
de mantenimiento llevadas a cabo en el Campo de Deportes.

En el Gimnasio cerrado se colocé membrana a todo el techo y luego se lo pinto con
membrana liquida, se picaron las paredes en la zona baja y se repararon los problemas
de humedad, se pas6 un nuevo cafio de gas por dentro de la pared hasta los talleres, se
pintd toda la parte interior y exterior del mismo.

En la cancha de Pelota Paleta se coloc6 membrana a todo el techo y luego se lo pinto
con membrana liquida y se pint6 todo el interior y exterior, se demolio galpon que se
encontraba delante del gimnasio y se realizo el cambio de luminarias en quinchos
abiertos (tubos comunes por tubos Led).

En los vestuarios de futbol se repararon los techos realizando un nuevo cielorraso
reparando los problemas de filtraciones y se pintaron tanto el vestuario local como el
visitante.

Las canchas de tenis 6, 7, 3 y 2: se realiz6 un picado con rolo de punta y se las nivelo
colocéndole polvo de ladrillo nuevo.

Se compraron 40 sillas y 10 mesas para el sector del solarium.

En la cancha de futbol se sembraron los sectores del medio y drea San Martin y se
colocaron panes de pasto en las dos Areas.

En los vestuarios de pileta se demolieron las paredes internas, se sacaron todos los
pisos, se realizd una nueva distribucién para el vestuario damas y caballeros, se
colocaron nuevos bancos y lockers, nuevas duchas y bafios, se colocaron pisos nuevos
ceramicas, [se colocd nueva membrana a todos los techos, se armé-una sala de
maquinas ¢olocando un calefactor para los dos vestuarios, un calentados de agua y dos
bombas nugvas para la presion de agua.

Héctor J @éb@uetti
Presidente
Consejo Directivo
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Sector de Piletas: Se procedié al arenado de las dos piletas, llevando a las mismas
hasta la carpeta sacando toda la pintura vieja, luego se relleno con un material especial
para el alisado y e procedi6 a la pintura total. Previo a esto se coloco un nuevo sistema
de filtrado que cuenta con skimers y jet para la recirculacion. Se coloco un nuevo
cafio de limpia fondo y carga de pileta directo de la bomba. Se cambiaron todas las
veredas colocando baldosas atérmicas (no presentan cambio de temperatura). Se
coloco nueva iluminacién Led en los dos natatorios.

Sala de maquinas: Se retiro el filtro, la caldera y el calefactor viejo, colocando dos
calderas con intercambiador de calor, una bomba de recirculacion de ultima
generacion y un filtro Vulcano. Se puso un nuevo calefactor de 50.000 Kcal. Para
calefaccionar la pileta grande. Se colocaron nuevos tableros eléctricos con proteccion
de bomberos. Se realizo una nueva cafieria bajo suelo colocando llaves de paso para
cada pileta y caldera.

Bomba sumergible: Se levanto la bomba con sus cafios que se encuentra a 45 metros
de profundidad y cambiaron todos los cafios de la misma. Se cambio todo el trayecto
de cafios desde la salida de bomba hasta la llegada a las piletas. Se coloco una cdmara
con llave de paso para la derivacion de cancha de futbol (riego) o llenado de pileta.

En el sector del ante comedor se revistieron las paredes, se coloco un cielorraso
nuevo, se nivelaron los pisos y se coloco ceramica nueva. En el ingreso al sector de los
trofeos se picaron todas las paredes llegando a los ladrillos y se realizo una
restauracion de los mismos dejandolos a la vista, al igual que una ventana que se
encontrd detras del material, estimando que los mismos tienen una antigiiedad mayor a
50 afios. Se realizaron trabajo de albafiileria y pintura en la Intendencia. Se hicieron 2
camaras cloacales ubicando cada una a 15 de metros de distancia para permitir una
destapacion de la misma por cuenta propia de los trabajadores del club y no tener que
volver a abonar para la destapacion de la misma. Se compro un lavarropa y un
secarropa para le lavado de la ropa de futbol y no tener que abonar mas el lavadero
ahorro aproximado por afio $ 80.000.

4. Area Institucional
4.1. Consejo Directivo

El 31 de agosto de 2018 se cumple el tercer y ultimo afio del mandato otorgado por
Asamblea Ordinaria realizada el 25 de agosto de 2015.

En la Asamblea Ordinaria del 25 de agosto de 2018, se elegird un nuevo Consejo
Directivo por el periodo 1° de septiembre 2018 al 31 de agosto de 2021. -

\‘ i
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Secretario Presidente
Consejo Directivo Consejo Directivo
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En cuanto a las sesiones ordinarias las mismas se llevaron a cabo con la siguiente
frecuencia: en Mayo 2017: 3 sesiones, en Junio: 2 sesiones, en Julio: 2 sesiones, en
Agosto: 2 sesiones, en Setiembre: 2 sesiones, en Octubre: 2 sesiones, en Noviembre: 3
sesiones, en Diciembre: 2 sesiones, en Enero 2018: 1 sesiones, en Febrero: 2 sesiones,
en Marzo: | sesiones y en Abril: 3 sesiones. Se llevo a cabo también 1 sesion
extraordinaria durante el Ejercicio.

Al margen de las tareas mencionadas, debemos tener en cuenta las tareas especiales
que les han sido asignadas a distintos miembros del Consejo Directivo con los cuales
colaboran los integrantes de la Junta Fiscalizadora.

4.2. Informacion

Hemos tenido que cambiar la modalidad de informacion a raiz de un pedido del Banco
de unificar los comunicados en un Boletin Informativo el cual sale mensualmente por
la red interna del Banco — Intranet, igualmente mantenemos la informacién por la
Cartelera semanal y en algunas pero contadas ocasiones por la Intranet. Vamos
actualizando nuestra pagina Web lo cual nos permite tener un dialogo fluido con
nuestros asociados. :

Pagina Web: www.mutualbcba.com.ar

4.3. Fiesta “Dia del Nifio”.

Como todos los aflos y como es tradicion, se desarrollo la fiesta del Dia del nifio para
agasajar a los mas pequefios, en este afio 2017 concurrieron mas de 200 nifios
acomparfiados de sus familiares. Siempre se trata que no solo los nifios se diviertan,
Jueguen y aprendan sino que también puedan compartir con sus papis, creando un
ambiente muy ameno. Todas las actividades eran propuestas y coordinadas por nuestro
plantel de entrenadores y profesores del club.

Tuvimos dos inflables uno para los mas chiquitos y otro més grande. Se sortearon
como todos los afios 2 bicicletas rodado 26, una rodado, 12 y un triciclo y otros
premios mas.

Todos los chicos tuvieron como siempre su bolsita con golosinas.

4.4. Fiesta Anual del Deporte

Como todos afios se eligi¢ a los deportistas mas destacados de la institucion. Se contd
con una concurrencia que superd la de afios anteriores premiandoles a los atletas por su
destacada labor. Resultd ganador del Olimpia 2017, la 4 division de fatbol Lide que
cumplié una actuacion intachable en dicho torneo, finalizando con un agape para todos
los deportlTstas e invitados al evento

o |
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Olimpia Tenis 2017
Terna Mayores: Carlos Gil, Luis Puyuelo, Carlos Canel.

Ganador: Carlos Gil

Terna Tenis Menores: Bautista Beltrame, Matias Chareau, Juan Gordillo.
Ganador: Juan Gordillo.

Mejor Equipo de Tenis:

Caballeros Tercera mas 60: Fueron segundos en su zona. Ganaron cuatro partidos,
muy buen desempefio.

Escuela de Tenis:

Premio Estimulo: Tomas Sica.

Olimpia Atletismo 2017

La eleccion de esta Terna, que en realidad es una Dupla, se basa en la inquebrantable
voluntad de los atletas, que al margen a su actividad laboral y pese a las lesiones
sufridas pueden seguir compitiendo. Estos corredores llevan acumulados mas de 5000
Km. de competencias acumuladas desde 1999. Estos ultimos afios se han dedicado mas
a pruebas de gran fondo, de menor intensidad y asi poder preservarse de lesiones
durante los periodos de entrenamiento. Pudiendo representar nuestros colores.
Competidores: Eduardo Pellini y Rodolfo Ramirez. Ganador: Rodolfo Ramirez.
Olimpia Futbol Bancario: Ramiro Arias, Santiago Marcenaro, Luis Di Blasio.
Ganador: Ramiro Arias.

Olimpia Futbol Senior A: Marcos Grimberg, Fernando Bocco, Leandro Pascal.
Ganador: Marcos Grimberg.

Olimpia Futbol Senior B: Javier Macchi, Alejandro Camani, Leonardo Tapponier.
Ganador: Javier Macchi

Olimpia Hockey:

Terna Menores (9na, 8vay 7ma): Milagros Hermosilla (Novena division),

Juana Lanus (Octava division), Julieta Callero (Séptima division)

Ganadora: Juana Lanus.

Terna juveniles ( 6ta vy Sta): Chiara Lombardo (Sexta division), Lucia Montu (Sexta
division), Catalina Villamil (Quinta division).

Ganadora: Chiara Lombardo.

Terna Mayores (Intermedia, lra y 2da divisién): Cecilia Bello (Intermedia),
Fiorella Coronel (Primera), Maria Noel Rearte (Segunda).
Ganadora: Fiorella Coronel.

Mencion especial escuela: Agustina Hidalgo.

Premio Estimulo: Camila Gazzotti.

Mejor equipo: Octava Divisién (campeonato).

-
A
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Olimpia Futbol

Terna AIFA primera division “A”: Agustin Carbo, Cesario Lautaro, Barvie Martin.,
Ganador: Agustin Carbo

Terna AIFA primera division “C”: Nicolas Tahan, Juan Cruz Pastorini, Juan Manuel
Parrado.

Ganador: Juan Manuel Parrado.

Ternas Futbol LI.DE.:

Terna Tira Blanca Infantiles: Marco Pincirolli, Luca Magnani, Facundo Miranda.
Ganador: Marco Pincirolli.

Terna Tira Negra Infantiles: Pedro Blanco, Geronimo Gauna, Matias Rozzio.

Ganador: Matias Rozzio.

Terna fatbol juvenil: Franco Ferrer, Gianluca Siverino, Marco Griolli.

Ganador: Marco Griolli.

Menciones especiales:

Premio Mejor equipo: 4ta divisidon

Premios escuela de futbol: Este premio, se le otorga a los mas chiquititos, sabiendo
que son los potenciales jugadores de las categorias mayores de nuestro querido Club
Banco Ciudad, por sus ganas de jugar y de aprender.

Premio Es}imulo de futbol: Juan Plou. /
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Distribucion de Excedentes liquidos realizados
en el Ejercicio Economico ( Art. 50° del Estatuto Social)

En virtud de las disposiciones establecidas en el Art. 50° de los Estatutos Sociales, se informa
que los excedentes liquidos obtenidos en el Ejercicio Econémico cerrado el 30-04-2018 y cuyo
total se expresa en el Estado de Resultados como "Resultados del Ejercicio” corresponde distri-
buirlos segun el detalle siguiente:

Capital:
- Capital Social 59.735,22
Reservas:
- Futuros Quebrantos 59.735,22
- Pago de Prestaciones 418.146,50
- Conservacion de Bienes y
Nuevas Adquisiciones 59.735,22
Resultado del Ejercicio 597.352,16
/
. /
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Informe de la Junta Fiscalizadora

Sres. Asociados de la
Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos
Aires Mutual. Social y Deportiva.

Informamos a Ustedes que en virtud de lo dispuesto en el Art. 31 del Estatuto Social,
hemos dado cumplimiento a la tarea que se nos ha encomendado, fiscalizando las
operaciones econdmicas y financieras de nuestra Asociacion correspondientes al
Ejercicio cerrado el dia 30 de Abril de 2018.

El control ha sido ejercido durante el curso del Ejercicio, verificando preferentemente
la existencia de fondos, la legitimidad de los comprobantes y la regularidad de los
libros sociales y de contabilidad.

La Memoria, el Inventario, el Balance General compuesto por el Estado de Situacion
Patrimonial, el Estado de Resultados, el Estado de Evolucién del Patrimonio Neto, el
Estado de Flujo de Efectivo, las Notas Complementarias 1 y 2, como asi también los
Anexos A, B y C que el Consejo Directivo somete a consideraciéon de los sefiores
asociados, han sido controlado analiticamente por los miembros de esta Junta
Fiscalizadora.

El contenido de los Estados Contables, Cuadros, Notas y Anexos mencionados
concuerda con las registraciones contables, las que se encuentran respaldadas por los
respectivos comprobantes, que hemos examinado y han merecido nuestra
conformidad.

La Memoria cuenta también con nuestra aprobacion. Asimismo se cumplimentaron las
exigencias del Art.17° (inciso g) de la Ley 20.321 y se aplicaron los procedimientos
establecidos por la UIF.

Se han efectuado arqueos comprobando las disponibilidades de Caja y Bancos con
resultados satisfactorios y se ha efectuado el control de los ingresos. Los integrantes de
este organismo han asistido a reuniones del Consejo Directivo.

El Ejercicio ha arrojado un resultado positivo de quinientos noventa y siete mil
trescientos cincuenta y dos pesos con dieciséis centavos ($ 597.352,16) que constituye
el fiel reflejo de los resultados de las operaciones sociales.

El patrimonio neto de tres millones ciento veintinueve mil doscientos setenta y nueve
pesos con sesenta y ocho centavos (3.129.279,68) consignado en el Balance, resulta
de la diferencia existente entre Activo y Pasivo, cuya evaluacién ha sido técnica y
correctamente efectuada y refleja con exactitud los bienes en existencia, asi como los
créditos y las deudas.

Todo ello nos induce aconsejar la aprobacion de los documentos de referencia.

Buenos Aires 13 de Julio de 2018.”

/ui/ illa audio A. Ramos Daniel A. Garcia

Jun¥a Fiscalizadora
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Asociacién de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2018 (expresado en pesos)
Comparativo con el ejercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Econémico anual iniciado el 1 de mayo de 2017.
ACTIVO
Saldos al
30/04/2018 30/04/2017
ACTIVO CORRIENTE
Caja y Bancos (Nota2.1.) 1.180.218,57 839.493,28
Inversiones - Dep a Plazo Fijo (Anexo C) 1.702.319,1 854.352,89
Créditos por Servicios (Nota 2.2) 991.960,32 878.365,80
Otros Créditos (Nota 2.3.) 97.361,23 139.428,23
Total del Activo Corriente 3.971.859,23] 2.711.640,20
ACTIVO NO CORRIENTE
Créditos por Servicios (Nota 2.2)) 25.392,75 14.046,02
Bienes de Uso (Nota 2.4. y Anexo A) 2.340.967,96| 2.677.193,10
Total del Activo No Corriente 2.366.360,71| 2.691.239,12
TOTAL DEL ACTIVO 6.338.219,94| 5.407.879,32
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Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2018 (expresado en pesos)
Comparativo con el ejercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Econémico anual iniciado el 1 de mayo de 2017.
PASIVO
Saldos al

PASIVO CORRIENTE 30/04/2018 30/04/2017
Deudas

Por Servicios a Asociados ( Nota 2.5.) 599.070,96 511.196,64

Comerciales ( Nota 2.6.) 531.455,65 466.648,91

Sociales y Fiscales (Nota 2.7.) 650.286,97 660.893,95

Bancarias y Financieras ( Nota 2.8.) 923.228,11 570.875,89
Total del Pasivo Corriente 2.704.041,69| 2.209.615,39
PASIVO NO CORRIENTE

Sociales y Fiscales (Nota2.7.) 0,00 0,00

Bancarias y Financieras ( Nota 2.8.) 504.898,57 656.173,40
Total del Pasivo No Corriente 504.898,57 656.173,40
Total del Pasivo 3.208.940,26| 2.865.788,79
PATRIMONIO NETO
Segun Estado Respectivo 3.129.279,68| 2.537.090,53
TOTAL DEL PASIVO Y DEL PATRIMONIO NETO 6.338.219,94 5.402.8?;9.32
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Asociacién de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2018 (expresado en pesos)

Comparativo con el gjercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Econdmico anual iniciado el 1 de mayo de 2017.

ESTADO DE RESULTADOS
Saldos al
INGRESOS 30/04/2018 30/04/2017
Cuotas Sociales, de Ingresos y Carnés (Nota 2.9.) 14.382.509,06 11.760.054,05
Subsidios Banco Ciudad 4.298.447 94 3.646.720,24
Intereses Ganados en Créditos Otorgados 275.714,72 274.791,50
Departamento de Cultura y Deportes ( Nota 2.10.) 4.774.245,25 4.756.253,19
Contribuciones Servicio Comunitario 3.936.783,77 3.212.602,11
Turismo 569.361,93 746.859,67
Recuperos de Gastos por Servicios 26.282,40 25.661,91
Alquileres Campo de Deportes (Nota2.11.) 817.490,12 824.143,76
Comisiones y Descuentos 187.744 43 45564172
Colonia de Vacaciones 2.110.934,11 1.920.914,84
Ingresos Varios 398.096,31 378.910,33
Total de Ingresos 31.777.610,04 28.002.553,32
MENOS GASTOS:
de Secretaria (Anexo B) 10.522.412,26 9.335.268,26
del Campo de Deportes (AnexoB) 18.620.737,92 17.673.509,79
del Natatorio (AnexoB) 1.789.843,58 1.255.651,69
del Servicio de Asistencia Médica (AnexoB) 0,00 0,00
Institucionales (AnexoB) 247 264,12 277.861,57
Total de Egresos 31.180.257,88 28.542.291,31
Resultado Ordinario del Ejercicio - (Pérdida) Ganancia 597.352,16 -539.737,99
Resultados Negativos Extraordinarios
No se registraron A 0,00 0,00
P
Resultado del Ejercicio - (Pérdida) Ganancia 597.352,16| , -539.737,99
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Asociacién de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva.
Balance General al 30 de Abril de 2018 (expresado en pesos)

Comparativo con el ejercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Econémico anual iniciado el 1 de mayo de 2017.

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

del del
Cuentas Ejercicio Ejercicio
Actual Anterior
Subsidios Banco Ciudad
Efectivo y Equivalentes a Efectivo al Inicio del Ejercicio 839.493,28 1.026.119,86
Efectivo y Equivalentes a Efectivo al Cierre del Ejercicio 1.180.218,57 839.493,28
Aumento (Disminucién) Neta del Efectivo $ 340.725,29 $ (186.626,58)
Causas de Variaciones del efectivo
Actividades Operativas
Resultado del Ejercicio - Ganancia (Pérdida) 597.352,16 (539.737,99)
Ajustes para llegar al flujo neto de efectivo
proveniente de las actividades operativas
Amortizacién Bienes de Uso 445.745,40 438.195,53
Bajas de Bienes de Uso Por Cancelacion de contrato - =
Cambios en activos y pasivos operativos
(Aumento) Disminucién en Créditos (82.874,25) 254.049,39
Aumento (Disminucién) en Deudas 343.151,47 (114.001,64)
Aumento (Disminucién) Fondos Reservados - Ds. Incobrables (5.163,01) (189,40)
Actividades de Inversion
Bienes de Uso: Pagos por compras (109.520,26) (266.130,12)
Inversiones:  (Aumento) ¢ Disminucién (847.966,22) ’\ 41.187,65
Aumento (Disminucién) Neta del Efectivo $ | 340.725,29 $ | (186.626,58)
\ ._‘l } -
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Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2018 (expresado en pesos)
Comparativo con el ejercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Econémico anual iniciado el 1 de mayo de 2017.

NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES Hoja 1
NOTA 1: Notas Generales

1.1 Exposicion.
Los Estados Contables han sido confeccionados de conformidad con lo dispuesto por
el articulo 62 de la Ley de Sociedades Comerciales, y en un todo de acuerdo con las
Normas Contables de Exposicién de la Federacién Argentina de Consejos Profesionales
de Ciencias Econémicas adoptadas por el Consejo Profesional de Ciencias Econémicas
de la Ciudad Autonéma de Buenos Aires.

1.2, Bases de Contabilizacion.
Los Estados Contables han sido preparados en moneda histérica por considerarse no sig-
nificativa la variacién en el poder adquisitivo de la moneda en el transcurso del ejercicio.
Los rubros no monetarios conformados por partidas cuya fecha de origen es anterior al 28
de febrero de 2003, se incluyen reexpresados hasta esa fecha en un todo de acuerdo con
las normas contables del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.

1.3. Contingencias contabilizadas.
Todas las contingencias conocidas al cierre del ejercicio se encuentran contabilizadas.

1.4. Sociedades vinculadas.
No existe vinculacion econémica con ningun ente 6 sociedad.

1.5, Componentes financieros implicitos.
Por las caracteristicas operativas de la empresa, no existen componentes financieros
implicitos.

1.6. Bienes de disponibilidad restringida.
No existen bienes afectados por prendas, hipotecas ni por ningtin otro tipo de gravamen
que suponga una restriccién en la libre disponibilidad de los mismos.
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Asociacion de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva

Balance General al 30 de Abril de 2018 (expresado en pesos)

Comparativo con el ejercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Econémiceo anual iniciado el 1 de mayo de 2017.

NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES

Hoja 2
NOTA 2: Notas al Estado de Situacién Patrimonial
Del gjercicio Actual Del ejercicio Anterior
2.1 Cajay Bancos.
Composicion del saldo;
Sede Administrativa
Caja - Moneda Nacional 8.041,64 7.184,20
Banco Ciudad 1.155.329,03 1.163.370,67 801.648,50 808.832,70
Campo de Deportes
Caja - Moneda Nacional 16.847,90 29.760,58
Valores a Depositar 0,00 16.847,90 900,00 30.660,58
Total 1.180.218,57 839.493,28
2.2. Créditos por Servicios.
Composicién del Saldo: Corriente No Corriente Total Corriente No Corriente Total
Servicio Ayuda Econdmica Mutual
Créditos a cobrar 556.713,79 29.207,34 585.921,13 513.712,08 25.144 47 538.856,55
Intereses a cobrar 89.757,57 1.363,05 91.120,62 67.393,92 1.412,43 68.806,35
Intereses a Devengar -85.449 83 -1.363,05 -86.812,88 -65.111,67 -1.412,43 -66.524,10
Subtotal 561.021,53 29.207,34 590.228,87 515.994,33 25.144 47 541.138,80
Deudores en Gestion 0,00 34.185,41 34,185,41 0,00 31.901,55 31.901,55
Previsién Incobrables -38.000,00 -38.000,00 -43.000,00 -43.000,00
561.021,53 25.392,75 586.414,28 515.994,33 14.046,02 530.040,35
Servicio de Proveeduria
Créeditos a cobrar 0,00 0,00 0,00 12.843,58 0,00 12.843,58
0,00 0,00 0,00 12.843,58 0,00 12.843,58
Otros Servicios y Anticipos Sociales
Prestaciones Otorgadas 393.261,07 0,00 393.261,07 312.217,54 0,00 312.217,54
Deudores en Gestion 2.000,00 8.026,32 10.026,32 0,00 8.026,32 8.026,32
Previsién Incobrables -2.000,00 -8.026,32 -10.026,32 0,00 -8.026,32 -8.026,32
393.261,07 0,00 393.261,07 312.217,54 0,00 312.217,54
Servicio de Turismo
Créditos a cobrar 37.677,72 0,00 37.677,72 37.310,35 0,00 37.310,35
Servicios a Contratar por Terceros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
37.677,72 0,00 A1677,72 37.310,35 0,00 37.310,35
Total de Créditos por Servicios 991.960,32 25.392,75 | 1/017.353,07 878.365,80 14.046,02 892.411,82
.‘l _‘f y i
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Asociacién de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2018 (expresado en pesos)
Comparativo con el ejercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Economico anual iniciado el 1 de mayo de 2017.

NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES Hoja 3
| Del ejercicio Actual | Del ejercicio Anterior |
2.3. Otros Créditos.
Composicién del saldo: Corriente | No Corriente | Total Corriente | No Corriente | Total
Anticipos de Remuneraciones 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tarjetas de Crédito 88.711,23 0,00 88.711,23 71.245,23 0,00 71.245,23
Cobros a Acreditar por ANSeS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pagos Anticipados 8.650,00 0,00 8.650,00 68.183,00 0,00 68.183,00
Varios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total de Otros Créditos 97.361,23 0,00 97.361,23 139.428,23 0,00 139.428,23
2.4. Bienes de Uso.
Criterios de Valuacion:
Se expone a su costo de origen, deduciendo la amortizacién correspondiente, tal como se muestra en el Anexo A.
Para el célculo de la amortizacion se aplican tasas anuales que al final de la vida Gtil estimada arrojaran un valor residual nulo.
No se efectud ningun revaltio técnico, no superando los bienes en su conjunto los valores de plaza ni el valor de su utilizacién
econdémica,
2.5. Deudas por Servicios a Asociados.
Composicién del saldo:
Se incluyen en este rubro las deudas contraidas con el objetivo de brindarles serviciosa nuestros asociados. El origen de las mismas
responde al siguiente detalle:
Servicios de:
Proveeduria 0,00 5.828,83
Prestaciones Varias 590.718,96 481.094,81
Asistencia Médica y Farmacia 0,00 0,00
Turismo 8.352,00 24.273,00
L e AL s OO
2.6. Deudas Comerciales.
Composicion del saldo:
Se incluye en este rubro las deudas contraidas en el desarrollo de las actividades
propias de la Entidad:
Red Solidaria 177.460,49 22449124
Cobros por Cuenta y Orden 53.555,97 46.568,72
Otras 288.672,35 /‘ 185.226,77
ILN.AES. 1.766,84 10.362,18
Total 531.455,65 T 466.648,91
P d 71
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Asociaciéon de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva
Balance General al 30 de Abril de 2018 (expresado en pesos)
Comparativo con el ejercicio anterior

Correspondiente al Ejercicio Econémico anual iniciado el 1 de mayo de 2017.

NOTAS COMPLEMENTARIAS A LOS ESTADOS CONTABLES

2.10. Ingresos - Departamento de Cultura y Deportes.

Composicién del saldo:

Hoja 5

Del ejercicio Actual

Del ejercicio Anterior

Subcomisién de Tenis 855.641,37 1.188.359,00
Subcomisién de Natacién 984.836,68 1.449.272,50
Subcomisiones de Futbol 1.478.561,13 988.935,00
Subcomisién de Hockey 1.095.169,50 796.745,00
Subcomisién de Eventos y Ceremoniales 360.036,57 332.941,69
Otros Ingresos 0,00 0,00
Total 4.774.245,25 4.756.253,19
2.11. Ingresos - Alquileres Campo de Deportes.
Composicion del saldo:
Armarios 95.369,00 80.896,00
Buffet 0,00 0,00
Quinchos 347.900,00 373.620,54
Salén Comedor 0,00 41.500,00
Uso Nocturno de Canchas 3.508,00 47.721,00
Otros Alquileres 370.713,12 280.406,22
Total 817.490,12 824.143,76
a Szul
Tesol
Clay#fo A. Ramos D liglA- Fl'\hda para su identificacion,
Junta Fiscalizador of Dictamen s ;‘xraenaeparseparado.

Oscar Jos{é Ferrer
Contador Publico U. B.
C.P.C.EECABA. T°121 F°21
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Asociacién de Empleados del Banco de la Ciudad de Buenos Aires - Mutual - Social y Deportiva.
Balance General al 30 de Abril de 2018 (expresado en pesos)
Comparativo con el ejercicio anterior
Correspondiente al Ejercicio Econoémico anual iniciado el 1 de mayo de 2017.

Inversiones ANEXO C
del del
Conceptos Ejercicio Ejercicio
Actual Anterior
Subsidios Banco Ciudad

Inversiones Corrientes en Moneda Local -

Certificados emitidos por el Banco de la Ciudad de
Buenos Aires por la colocacion de dinero en Plazo Fijo 1.194.372,51 752.999,29

Inversiones Corrientes en Moneda Extranjera

Certificados emitidos por el Banco de la Ciudad de
Buenos Aires por la colocacién de dinero en Plazo Fijo 507.946,60 101.353,60

Corresponde a depésitos constituidos en moneda extranjera de
acuerdo al siguiente detalle:

El saldo del ejercicio actual esta compuesto por:

Délares estadounidenses por un total de 25.022 délares (Veinticinco
mil veintidos délares estadounidenses) valuados a razon de $ 20,30
(veinte pesos con 30 centavos) por cada délar.

Y
/

2,

Total al cierre del Ejercicio $ 1.702.319,11 $ | | 854.352,89

A

\ \ }W( \
Zt i _ /

. . L, o
Miguel Treccozzi Héctar Daniel Faquetti
Tesorera Secrefario ._Presi

Junta Fiscalizadora Contador Publico U, B.
/ ‘ C.P.C.E.CABA. T°121 F°21
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Firmado para su identificacion,
/ el Dictamen se extiende por segarado.
Clafudio A. Ramos @ ugo L. y/ Ferrer
[l 1
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Informe del Auditor Independiente

Sefiores Asociados de la

ASOCIACION DE EMPLEADOS DEL BANCO DE LA CIUDAD
DE BUENOS AIRES, MUTUAL, SOCIAL Y DEPORTIVA.

CUIT 30-52800108-0

Domicilio Legal: Esmeralda 672 - 1° piso — Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Informe sobre los estados contables

He auditado los estados contables de la ASOCIACION
DE EMPLEADOS DEL BANCO DE LA CIUDAD DE
BUENOS  AIRES, MUTUAL, SOCIAL Y
DEPORTIVA que comprenden el Estado de Situacion
Patrimonial al 30 de abril de 2018, el Estado de
Resultados, el Estado de Evoluciéon del Patrimonio Neto
y el Estado de Flujo de Efectivo correspondiente al
ejercicio econdémico terminado en esa fecha asi como un
resumen de las politicas contables significativas y otra
informacion explicativa incluidas en las notas 1 a 2 y los
Anexos A, By C.

Las cifras y otra informacion correspondientes al
ejercicio econdémico terminado el 30 de abril de 2017
son parte integrante de los estados contables
mencionados precedentemente y se las presenta con el
propésito de que se interpreten exclusivamente en
relacion con las cifras y con la informacion del ejercicio
econdmico actual.

Responsabilidad del Consejo Directivo en relacién a
los Estados Contables

El Consejo Directivo es responsable de la preparacion y
presentacion razonable de los estados contables adjuntos
de conformidad con las normas contables profesionales
argentinas y del control interno que el Consejo Directivo
considere necesario para permitir la preparaciéon de
estados contables libres de incorrecciones significativas.
Responsabilidad del auditor

Mi responsabilidad consiste en expresar una opinion
sobre los estados contables adjuntos basada en mi
auditoria. He llevado a cabo mi examen de conformidad
con las normas de auditoria establecidas en la
Resolucion Técnica N° 37 de la Federacion Argentina
de Consejos Profesionales de Ciencias Econémicas.
Dichas normas exigen que cumpla los requerimientos de
ética, asi como que planifique y ejecute la auditoria con
el fin de obtener una seguridad razonable de que los
estados contables estan libres de incorrecciones
significativas.

Una auditoria conlleva la aplicacién de procedimientos
de juicio sobre las cifras y la informacidén presentadas en
los estados contables. Los procedimientos seleccionados
dependen del juicio del auditor, incluida la valoracion
de los riesgos de incorrecciones significativas en los

estados contables. Al efectuar dichas valoraciones del| '

riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno

pertinente para la preparacién y presentacion razonable
por parte de la entidad de los estados contables, con el
fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean
adecuados en funcion de las circunstancias y no con la
finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del
control interno de la entidad. Una auditoria también
incluye la evaluacién de la adecuacion de las politicas
contables aplicadas y de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por el Consejo
Directivo de la entidad, asi como la evaluacion de la
presentacion de los estados contables en su conjunto.
Considero que los elementos de juicio que he obtenido
proporcionan una base suficiente y adecuada para mi
opinién de auditoria.
Opinién
En mi opinion, los estados contables adjuntos presentan
razonablemente, en todos sus aspectos significativos, la
situacion  patrimonial de la ASOCIACION DE
EMPLEADOS DEL BANCO DE LA CIUDAD DE
BUENOS AIRES, MUTUAL SOCIAL Y DEPORTIVA
al 30 de abril de 2018, asi como sus resultados, la
evolucién de su patrimonio neto y el flujo de su efectivo
correspondientes al ejercicio econdmico terminado en
esa fecha, de conformidad con las normas profesionales
argentinas.
Informe sobre otros requerimientos legales vy
reglamentarios
a.- Segun surge de los registros contables de la entidad,
el pasivo devengado al 30 de abril de 2018 a favor del
Sistema Previsional Argentino, en concepto de aportes y
contribuciones previsionales ascendia a trescientos
cincuenta y cinco mil trescientos setenta y dos pesos ($
355.372) no siendo exigibles a esa fecha.
b.- Al 30 de Abril de 2018 la deuda devengada a favor
del LN.A.E.S. que surge de los registros contables,
originada en el articulo 9 de la Ley 20231, ascendia a la
suma de once mil setecientos sesenta y siete pesos ($
11.767), no siendo exigible a esa fecha.
c.-pHe aplicado los procedimientos previstos en la
lucién N° 420/11 de la Federacién Argentina de
¢o sejos Profesionales de Ciencias Econdmicas sobre
preyencion de lavado de activos de origen delictivo y
financiacion del terrorismo.
iudad de Buenos Aires, junio 22 de 2018.

A N° 059654

LR ERAA AR

Oscl:;.?éé Ferrer @

Contador . B.

C.P.CECABA. T* 121 F* 21
C.U.LT. 20-10106575-9
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Buenos Aires i lizacién: N°
26/07/2018 dio ¥
LEGALIZAMOS, de acucrdo con las facultades otorgadas a este CONSEJO PROFESIONAL

por las leyes 466 (Art. 2. inc. dyj) y 20488 (Art.21 inc. i) la actuaciéon profesional de fecha

¥ ASOC EMP BANCO BS AS MUT SOC DEP . 30-52800108-8"" w_pwmda g
y declaramos que la firma inseria en dicha

actuacién se corresponde con la que el Dr. FERRER 0SCAR JOSE :
ne registrada en la matricula T‘ép Oii"z Gi7en han efectuado los

-10106 §-‘§ :
wnuo?e% &Gl}m > ula vigente y control formal de dicha actuacién profesional dg fonfo
la Res. C .236/88, no implicando estos controles la emision dg ua juicio técnj
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Asociacion de Empleados del Banco
de la Ciudad de Buenos Aires
Mutual, Social y Deportiva

Fundada el 19 de Junio de 1925
Inscripta en el I.N.A.E.S. bajo el N° CF 299

Secretaria: Esmeralda 672 — 1° Piso
C1007ABF — Buenos Aires
Tel. 4322-7106 / 9637 e-
mail: mutual@mutualbcha.com.ar
mutualciudad@fibertel.com.ar




